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s W odpowiedzi na interpelacje Pana Radnego z dnia 20 maja 2015 r., dotyczaca
wynagrodzen i nagrod dla pracownikow Biura ds. Partycypacji Spotecznej w zwigzku

z organizacjg wyborow do Rad Osiedli, informuje:

1. W zwigzku z koniecznoscia  wykonania szeregu dodatkowych prac  zwigzanych
2 przygotowaniem i przeprowadzeniem wyborow do jednostek pomocniczych Miasta todzi — rad
osiedli, wykraczajagcych poza okreslone w zakresach czynnosci obowiazki wynikajace
z zatrudnienia w Urzedzie Miasta todzi, z wybranymi pracownikami Urzedu, zgodnie
2 posiadanymi przez nich kompetencjami (w tym rowniez z pracownikami Biura ds. Partycypacji
Spofecznej w Departamencie Komunikacji Spotecznej i Zdrowia UML) zawarto umowy - zlecenia,
okreslajqce zakres prac dodatkowych do wykonania. W zaleinosci od stanowiska stuzbowego oraz
zakresu tych prac i funkcji pefnionej w Zespole ds. obstugi wyboréw do rad jednostek
pomocniczych Miasta todzi — osiedli, Zespotach rejonowych, obejmujacych swojg wiasciwoscia
miejscowg obszar miasta todzi w granicach dawnych delegatur Urzedu Miasta todzi lub Zespole
ds. finansowo-ksiegowym (powotanych Zarzadzeniem Nr 7141/VI/14 Prezydenta Miasta todzi

zdnia 23 wrzesnia 2014 r.), wynagrodzenia z tytutu umowy - zlecenia wynosity:



e podinspektor -0od 1.300,00 zt do 3.200,00 zt brutto,

® inspektor - od 1.600,00 zt do 3.800,00 zt brutto,

* gtowny specjalista - od 3.000,00 zt do 5.500,00 zt brutto,

e kierownik —o0d 2.000,00 zt do 4.000,00 zt brutto.
Wysokos¢ wynagrodzenia odzwierciedlata faktyczne zaangazowanie i prace poszczegolnych
pracownikow,
W zatqczeniu przesytam przyktadowe zakresy prac do wykonania.

2. Na wniosek Miejskiej Komisji Wyborczej do spraw jednostek pomocniczych Miasta todzi z tytutu
sprawnego przygotowania i przeprowadzenia wyborow, Prezydent Miasta todzi przyznata
nagrody dla Dyrektora i Zastepcy Dyrektora Biura ds. Partycypacji Spofecznej UMt w wysokosci
od 3.000,00 do 5.000,00 zt. brutto.

3. Wynagrodzenia dla m.in. pracownikow Biura ds. Partycypacji Spotecznej UMt byty skalkulowane
na poziomie wynagrodzern dla pracownikdéw UMY, zaangaiowanych w przygotowanie
| przeprowadzenie wyboréw samorzadowych w roku 2014, w zaleznoéci od zakresu i skali zadar.
W ramach zawieranych z pracownikami uméw — zleceri nie miaty miejsca przypadki zmniejszenia
0 50% wynagrodzen szeregowych pracownikéw. Zakres wykonywanych zadan byt adekwatny
do ilosci dokumentéow i innych czynnoici przy przeprowadzaniu wyborow do rad osied|i
w stosunku do wyboréw samorzadowych. W momencie zawierania z pracownikami umow
- zlecen, Biuro ds. Partycypacji Spotecznej UMt nie dysponowato informacjg o ewentualnych
oszczednosciach zwigzanych z przeprowadzeniem wyborow. Byty one znane w czasie

przygotowywania sprawozdania z wykonania budzetu Miasta za rok 2014,
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Krzysztof PIATKOWSKI

Do wiadomosci:

Tomasz Kacp
Przewodniczacy Rady Miejskie

Pan
Marcin Gérski

rektor dziatu Organizacyjno-Pr
Departament Obstugi i Administracji UMt




Przykladowe zakresy zadan pracownikow zatrudnionych w organizacji i przeprowadzeniu wyborow do rad osiedli w

L.odzi zarzagdzone na dzien 16 listopada 2014 r.

Data
Lp. | Stanowisko (funkcja) Zakres zadan wykonania
5 zadania Uwagi
1 Glowny specjalista Przygotowanie geografii wyborczej
(Przewodniczacy Zespolu | Przygotowanie pism do placowek, w ktorych znajduja sie siedziby
rejonowego) OKW

Przygotowanie informacji o zabezpieczeniu pomieszczen na czas
wyborow.

Przygotowanie zapotrzebowania na wyposazenie lokali wyborczych
Przygotowanie zestawienia zapotrzebowania na materiaty biurowe
Przyjmowanie i rejestrowanie list kandydatow i wprowadzanie ich do
systemu.

Przygotowanie obwieszczen z kandydatami a czlonkdw rad osiedli
Ustalanie sktadow OKW

Wprowadzanie sktadow OKW do systemu

Przygotowanie materialow na szkolenia OKW

Przeprowadzenie szkolen dla OKW

Przygotowanie kart do glosowania, innych materialow wyborczych i
pakowanie ich dla poszczegolnych komisji.

Koordynowanie rozwozenia wyposazenia po placowkach, w ktorych
znajdujg si¢ OKW

Sktadanie meldunkow Miejskiej Komisji Wyborczej o przebiegu prac.
Udzielanie wyjasnien cztonkom OKW i wyborcom.

Koordynowanie rozwozenia materialow do siedzib OKW (sobota)
Dyzur w sobot¢ - przyjmowanie meldunkéw o gotowosci lokali
wyborczych do dnia glosowania (sobota) o przyjeciu i zabezpieczeniu
materialow wyborczych.

Przekazanie Miejskiej Komisji Wyborczej meldunku o dostarczeniu
materialdéw wyborczych do OKW.

Dyzur w niedzielg 16 listopada..

Przyjmowanie meldunkéw o gotowosci lokali wyborczych do




glosowania (niedziela).

Przekazanie Miejskiej Komisji Wyborczej meldunku o otwarciu lokali
OKW.

Spisywanie stanu licznikow samochodow transportujgcych materiaty
wyborcze.

Dyzur nocny przyjmowanie materialow 1 protokotow od OKW.
Przyjmowanie od wyborcow interwencji, protestow wyborczych,
uwag 1 zglaszanie ich Miejskiej Komisji Wyborczej.

Ustalenie wynikow wyborow w okregach wyborczych,
Przygotowanie obwieszczen o wynikach wyborow w okregach
wyborczych (osiedlach).

Udzial w posiedzeniach Miejskiej] Komisji Wyborcze) (ustalenie
wyniku wyborow).

Wspotpraca przy sprzedzeniu sprawozdania Komisji z
przeprowadzonych wyborow.

Archiwizacja dokumentow wyborczych.

Inspektor (Czlonek
Zespolu ds. obslugi
wyborow)

Przygotowanie bazy danych adresowych administratorow
nieruchomosci celem przekazania im informacji dla mieszkancow o
adresie lokalu wyborczego i1 godzinach glosowania w wyborach do rad
osiedli

Aktualizacja bazy danych adresowych, a takze kontakt z
administratorami nieruchomosci, w celu wprowadzania ewentualnych
korekt 1 brakow.

Wprowadzenie 7000 tys adresow do bazy danych, oraz wydruk okoto
25.000 tys tzw. wywieszek.

Opracowanie wzoru wywieszki do wyborow do rad osiedli.
Przygotowanie kart do glosowania, innych materialow wyborczych i
pakowanie ich dla poszczegolnych komisii.

Skladanie meldunkow Miejskiej Komisji Wyborcze) o przebiegu prac.
Udzielanie wyjasnien cztonkom OKW 1 wyborcom.

Przekazanie Miejskiej Komisji Wyborcze) meldunku o dostarczeniu
materialow wyborczych do OKW.

Dyzur w sobotg - przyjmowanie meldunkow o gotowosci lokali
wyborczych do dnia glosowania (sobota) o przyjeciu i zabezpieczeniu




materialow wyborczych.

Dyzur w niedziel¢ 16 listopada.

Przyyjmowanie meldunkow o gotowosci lokali wyborezych do
glosowania (niedziela).

Przekazanie Miejskiej Komisji Wyborczej meldunku o otwarciu lokali
OKW.

Spisywanie stanu licznikéw samochodow transportujacych materiaty
wyborcze.

Dyzur nocny przyjmowanie materialow i protokotow od OKW.
Przyymowanie od wyborcow interwencji, protestow wyborczych,
uwag 1 zglaszanie ich Miejskiej Komisji Wyborcze;.

Ustalenie wynikéw wyboréw w okregach wyborczych.

Udzial w posiedzeniach Miejskiej Komisji Wyborczej (ustalenie
wyniku wyborow).

Wspolpraca przy sprzedzeniu sprawozdania Komisji z
przeprowadzonych wyborow.

Podinspektor (Czlonek
Zespolu rejonowego)

- wprowadzanie do aplikacji danych osobowych czionkow OKW,

- wprowadzanie do aplikacji danych osobowych kandydatow na
cztonkow rad osiedli,

- prace organizacyjno-techniczne podczas szkolen czionkow OKW w
dniach 516 .11.2014 r.,

- pakowanie materialow wyborczych 1 przygotowanie ich do
rozwozenia,

- dyzur organizacyjny w dniach 151 16.11.2014 r.,

- przyjmowanie dokumentow finansowych od cztonkow OKW i ich
weryfikacja.

Kierownik (Czlonek
Zespolu rejonowego)

Prace organizacyjno-techniczne podczas wyborow:

- pakowanie materialdéw wyborczych i przygotowanie ich do
rozwozenia,

- dyzur organizacyjny w dniach 151 16.11.2014 r.,

- przyymowanie dokumentow wyborczych od cztonkéw OKW i ich
weryfikacja.




5.

] Glowny specjalista
(Przewodniczacy
Zespolu ds. finansowo-
ksiggowych)

Przygotowanie umow:

1) dla pracownikow UML.;

2) oplat za tzw. lokale obce przeznaczone na siedziby OKW;

3) pracownikéw miejskich jednostek organizacyjnych.
Przeprowadzanie rozeznania rynku dotyczacego:

1) wykonania szyldow OKW;

2) druku kart do glosowania;

3) transportu materialow wyborczych i wyposazenia lokali
wyborczych;

4) transportu 0s6b niepetnosprawnych i koordynowanie zamowien
wyborcow na ten  transport.

Dokonywanie uzgodnien z drukarnia w sprawie poprawnosci kart do
glosowania w poszczegdlnych okregach wyborczych.

Dokonywanie uzgodnief w sprawie spotéw wyborczych i ich emisji.
Przygotowanie zestawienia zapotrzebowania na transport
Przygotowanie zapotrzebowania na wyposazenie lokali wyborczych
Przygotowanie zestawienia zapotrzebowania na materialy biurowe
Udzial w szkoleniach cztonkoéw okw z rejonu Gornej.

Ustalanie skladow OKW

Sprawdzenie 1 przygotowanie lokali przeznaczonych na zdeponowanie
kart do glosowania

Udzielanie wyjasnien czlonkom OKW i wyborcom.

Objazd placowek, w ktérych znajduja sie siedziby OKWdsWRO
celem sprawdzenia stanu lokali oraz ich wyposazenia

Przyjmowanie od wyborcow niepetnosprawnych zgloszen na
realizacj¢ ustugi transportowej do lokalu wyborczego.

Odbieranie meldunkow od przewodniczacych lub zastepcow OKW o
gotowosci lokali do pracy — przed wyborami

Dyzur w sobotg tj. 15 listopada.

Dyzur w dniu 16 listopada - przyjmowanie materialow wyborczych od
OKW 1 ich weryfikacja.

Przyjmowanie od wyborcow interwencji, protestow wyborczych, uwag
1 zglaszanie ich Miejskiej Komisji Wyborczej.

Ustalenie wynikow wyboréw w okrggach na Gornej
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