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INTERPELACJA

Na podstawie §32 Regulaminu Pracy Rady Miejskiej w Lodzi stanowiacego zatacznik nr 7 do Statutu
Miasta L.odzi z dnia 4 listopada 2009 roku (Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Lodzkiego z dnia 28 listopada
2009 r. Nr 347).

W zwiazku z informacjami jakie uzyskalem w czasie dyzurow radnego prosze o zajecie sie
problematyka niejasnych praktyk Zaktadu Wodociggéw i Kanalizacji Spotka z o.0. w Lodzi w zakresie
stosowania wodomierzy i reagowania na nieprawidlowosci w zakresie odczytu zuzycia wody. W celu
unowoczesnienia sposobu odczytu urzadzen pomiarowych, zwigkszenia efektywnosci i poprawy zabezpieczenia
przed nielegalnym poborem z sieci ZWiK zakupit wodomierze do odczytu radiowego. W trakcie ich uzywania
okazalo sig, ze takze te wodomierze nie sg idealnie zabezpieczone jednak jeden z ich rodzajéw (Itron) posiada
dostateczne zabezpieczenia alarmujgce, inny natomiast (typu Sensus) nie posiada zadnych zabezpieczen o
ingerencji pomigdzy odczytami. Mimo posiadania powyzszych doswiadczen przy dokonaniu kolejnego zakupu
nie kierowano si¢ zabezpieczeniami przed manipulacjami pomigdzy odczytami i zakupiono gorzej pod tym
wzgledem zabezpieczone wodomierze typu Mirometr/ Diehl Matering.

Nie tylko jednak polityka zakupu wodomierzy ale takze ich montowania u poszczegélnych odbiorcow
nie bylo racjonalne. Najlepiej zabezpieczone wodomierze czgsto nie trafiaty tam, gdzie jest najwyzsze zuzycie
wody, a zatem tam gdzie zar6wno najwyzsza jest pokusa manipulacji, jak i mozliwie najwyzsze straty.

Co wigcej pracownicy, ktérzy alarmowali kierownictwo o przypadkach cofniecia licznika, falszowania
danych, manipulacjach przy licznikach zostali odsunigci od dotychczasowej pracy i poddani represjom.
Straszono ich utratg pracy, karami dyscyplinarnymi, ograniczono zakres kompetencji i zmieniano organizacje

pracy. Gdy jeden z nich (Tomasz Brzakata, zniecierpliwiony oczekiwaniem na reakcje zarzadu spétki, donidst



do prokuratury, zostat zwolniony dyscyplinarnie z pracy, pomimo wskazania konkretnych zaniedban w pracy
ZWiK i szkod jakie one wywolaly.

Proszg, by objefa Pani szczegotowa kontrole wskazane wyzej kwestie, ktére maja ogromny wplyw na
straty podleglej Pani spotki.
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