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Waldemar Buda
Radny Rady Miejskiej w Lodzi

Szanowna Pani
Hanna Zdanowska
Prezydent Miasta Lodzi

INTERPELACJA
w sprawie wynagrodzenia prezesow spoélek miejskich w kontekscie wynikow
finansowych tych spélek i wynagrodzenia Prezydenta Miasta Lodzi na przykladzie
Miejskiego Przedsi¢biorstwa Oczyszczania-Lédz Sp. z o.0.

W zwigzku z zapoznaniem si¢ z informacjami dotyczacymi wynagrodzenia prezesow spolek
miejskich oraz wynikéw finansowych poszczeg6lnych spélek zwracam si¢ o wyjasnienie
niejasnych, nieefektywnych i w gruncie rzeczy nieracjonalnych zasad wynagradzania prezesow
spotek komunalnych.

Z informacji opublikowanych w BIP wynika, ze prezesi miejskich spotek otrzymuja
wynagrodzenie w ramach maksymalnych widetek wynikajacych z ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0
wynagradzaniu oséb kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U.2013.254 j.t), 4.
okreslonych w art. 8 wskazanej ustawy, zatem wynagrodzenie czgsto oscylujace w kwocie przeszlo
20.000,00 zt. Jednoczeénie, jak wskazuje chociazby Rzecznik Pani Prezydent, przedstawiani sg przy
tym jako managerowie z wysokimi kompetencjami.

Poréwnujac dochody prezeséw spotek miejskich z wynagrodzeniem chociazby Pani
Prezydent, jak i powigzanie ich z wynikami finansowymi spotek, nasuwajg si¢ niepokojace wnioski.

Jak wynika bowiem z art. 8 ustawy kominowej wynagrodzenie okreslone w tym przepisie
jest wynagrodzeniem maksymalnym, zatem mozliwe jest ustalenie tego wynagrodzenia w
wysoko$ci nizszej, ustalonej przy pomocy innej kwoty bazowej lub innej jej wielokrotnosci. Nie ma
rowniez przeszkod, by wynagrodzenie miesigczne ustalone zostalo jako okreslona kwota (zob.
Rzetecka-Gil A., Ustawa o wynagradzaniu osob kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi.
Komentarz, LEX/el., 2015). Tym bardziej niezrozumiaty jest fakt, ze jesli prezesi to managerowie,
to dlaczego przy wielomilionowej stracie, prezes Miejskiego Przedsigbiorstwa Oczyszczania-LodzZ
Sp. z 0.0. zarabia ponad 20.000 zl miesigcznie? Sytuacja finansowa wskazanej spétki wskazuje
wrecz na zachwianie jej wyplacalnosci, co nie powinno by¢ postawa do tak duzego wynagrodzenia
zarzadu spoiki czy przyznawania jakichkolwiek nagrdd.

Osobiscie nie znam zadnej prywatnej firmy, kiéra nagradza systematycznie zadiluzanie
spotki na wiele milionéw zlotych. Siggajac do danych finansowych Miegjskiego Przedsigbiorstwa

Oczyszczania-L6dz Sp. z 0.0., chociazby nie tak odlegtych t). za lata 2005 - 2009, spétka osiagala



wowczas znaczne zyski. Obecnie dzialalno$¢ spéiki przynosi straty, a wynagrodzenie prezesa
wynosi ponad 20.000,00 zi.

Jednoczesnie podkreslenia wymaga fakt, ze dopuszczenie maksymalnego wynagrodzenia
jaki przewiduje art. 8 wskazywanej ustawy, nie oznacza, ze takie stawki majg otrzymywac
czlonkowie zarzadow spétek, ktorzy zadluzaja spotki. Nie moze by¢ bowiem tak, ze w zwigzku z
kierowaniem niewielkg spétkg otrzymuje sie znaczaco wigksze wynagrodzenie od Prezydenta
Miasta, a przy tym nie jest to uzaleznione od umiejetnosci zarzadzania i wynikéw finansowych
kierowanego podmiotu..

Podjecie wskazanych dziatan jest tym bardziej uzasadnione, ze efektywnosc
gospodarowania spolek miejskich w Lodzi nie jest zadowalajaca. Jak wynika z informacji ©
wynikach kontroli dotyczacym funkcjonowania spéiek komunalnych w wojewodztwie todzkim z
dnia 20 pazdziernika 2014 r. (LLO-4101-013-00/2013, Nr ewid. 162/2014/P/13/160/LLO), na 15
spotek z wigkszosciowym udzialem Miasta, az 9 poniosto stratg. Jednoczesnie nadmieni¢ nalezy, Ze
w podobnym miescie o podobnej strukturze, jak chociazby Krakéw, wigkszosé spotek miejskich
wykazuje zyski.

Wobec powyzszego uprzejmie prosz¢ o przedstawienie stanowiska czy Pani Prezydent
zamierza wprowadzi¢ =zasady wynagradzania zarzadow spolek, ktére bgda powigzane =z

wynagrodzeniem samej Pani Prezydent oraz wynikami finansowymi.
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