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Pani
Urszula Niziotek-Janiak

Radna Rady Miejskiej w todzi

W odpowiedzi na interpelacje Pani Radnej ztoizong w okresie

migdzysesyjnym w dniu 12 listopada 2015 r. uprzejmie informuje, ze:

ad.1l

ad.2

ad.3

Srodki na dodatki motywacyjne dla dyrektoréw szkét i placowek
oSwiatowych ustala sie jako sume odpisu iloczynu liczby szkét i placdwek
oswiatowych i kwoty 230 zt miesiecznie do dyspozycji Dyrektora Wydziatu
Edukacji w Departamencie Spraw Spotecznych Urzedu Miasta todzi, z tym
ze dodatek motywacyjny nie moze by¢ wiekszy, niz 1000 zt. miesiecznie.
Corocznie kwota na wynagrodzenia dla nauczycieli, w tym na dodatki
motywacyjne zatwierdzana jest w budzecie Miasta todazi.

Wyzsza fgczna kwota dodatkéw motywacyjnych przyznanych dyrektorom
szkot i placowek oswiatowych we wrzesniu w poréwnaniu z okresem
poprzednim potwierdza fakt, iz globalnie kwoty dodatkéw pozostajg na
zblizonym poziomie, a nawet zostaty lekko zwiekszone. Natomiast zostaty
przydzielone w innej wysokos$ci w poréwnaniu z poprzednim okresem ich
przyznania. Przyznanie dodatku na okres szesciu miesiecy, zgodnie z uchwatg
Nr LIV/1014/09 Rady Miejskiej w todzi z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie
przyjecia regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
zastepstw dorainych oraz nagréd nauczycielom szkét i placéwek
prowadzonych przez Miasto £ddz, zmienionej uchwatg Nr XCI1/1642/10 Rady
Miejskiej w todzi z dnia 25 sierpnia 2010 r. nie oznacza, ze dodatek
motywacyjny w takiej wysokosci musi zostac¢ przyznany w kolejnym okresie,
Przyznanie zwigkszonych dodatkéw motywacyjnych okreslonej grupie
dyrektorow szkét i placowek oswiatowych wptyneto na nieznaczne obnizenie
wysokosci dodatkéw innej grupie. Bardzo duza grupa dyrektorow szkot
| placowek oswiatowych ma przyznany dodatek w dotychczasowej lub nawet
nieco wyzszej wysokosci.

Najwyiszy dodatek motywacyjny na okres od 1 wrzesnia 2015r. do 29 lutego
2016r. przyznany zostat Dyrektorowi Szkoty Podstawowej nr 138
im. Leopolda Staffa w todzi przy ul. Sw. Franciszka z Asyzu 53. Zgodnie
z informacja udzielong Pani Radnej w poprzedniej interpelacji za
przyznaniem zwigkszonego dodatku przemawiaty:



ad.4

- podejmowanie dziatan wzmacniajacych wizerunek szkoly zgodnie
z politykq oswiatowg Miasta, co przektada sie na zwiekszony nabdr
uczniéw do szkoty,

- skuteczne pozyskiwanie pozabudzetowych $rodkdéw finansowych na
doposazenie bazy szkoty, w tym zaplecza sportowego,

- wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i innymi partnerami placéwki,

- prowadzenie szeroko zakrojonej wspotpracy zagranicznej polegajace;j
nie tylko na wymianie dzieci i nauczycieli (wieloletnia wspotpraca ze
szkotami w Rumunii i Czechach), ale takie na podtrzymywaniu
tozsamosci narodowej Polakdéw zamieszkatych poza granicami kraju,
w tym zbieranie i dostarczanie dardw dla polskich dzieci w Rumunii,

- cykliczna organizacja we wspotpracy ze Szkota Podstawowg nr 174
im. Jana Machulskiego w todzi przy ul. Konstantego Ildefonsa
Gatczynskiego 6 Matej Olimpiady Jezyka Angielskiego dla uczniéw
szkot podstawowych w todzi,

- dbatos¢ o podnoszenie jakosci ksztatcenia (wyniki sprawdzianu po

klasie szostej w roku biezagcym uplasowaty szkote o ponad 20 miejsc
wyzej, niz w roku ubiegtym).
Ponadto Dyrektor tej szkoty angazuje sie w sprawy zwigzane
z problemami t6dzkiej oswiaty, jako prezes Zwigzku Zawodowego
Pracownikdw Oswiaty, Ktorym Powierzono Stanowiska Dyrektoréw.
W tym zakresie:

- uczestniczy w pracach komisji konkursowych wytaniajgcych
kandydatow na stanowiska dyrektoréw szkét i placowek
oSwiatowych,
uczestniczy w pracach komisji dotyczacej rekomendowania
kandydatdéw do nagrody Prezydenta Miasta todzi,

. przedstawia opinie na temat pracy dyrektorow szkét i placowek
oSwiatowych, w zwigzku z prowadzonymi procedurami ocen,

- wyraza opinie we wszystkich sprawach wymagajgcych zasiegania
opinii zwigzkow zawodowych,

- reprezentuje stanowisko dyrektorow szkot i placowek oswiatowych
we wszystkich sprawach dotyczgcych oswiaty w Miescie.

Samoocena ma stanowic¢ uzupetnienie analizy dziatan podejmowanych przez

dyrektora, nie jest jedynym Zrodiem informacji na temat jego pracy.

Uchwata Nr LIV/1014/09 Rady Miejskiej w todzi z dnia 25 marca 2009 r.

w sprawie przyjecia regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia

zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny

zastepstw doraznych oraz nagrod nauczycielom szkét @ placéwek
prowadzonych przez Miasto todi, z pdin. zm. nie narzucita sposobu
naliczania, ani dokumentdw koniecznych do ustalania wysokosci dodatkéw.

Dostosowanie organizacji pracy swietlicy do potrzeb rodzicow, zgodnie
z odpowiedzig na interpelacje z dnia 2 listopada 2015 r. byto jednym
z elementéw uwzgledniajacych dostosowanie pracy szkoty do potrzeb dzieci
szescioletnich i ich rodzicéw. Dostosowanie pracy S$wietlicy do potrzeb
rodzicow polega na wydtuzeniu czasu jej pracy, jak rowniez wczesniejszym
jej otwieraniu. Czas pracy Swietlicy nie byt gtéwnym argumentem
przemawiajgcym za zwiekszeniem dodatku motywacyjnego. Podstawowym



W przedszkolach miejskich najwyzej punktowe byly projekty dwujezyczne,
realizowane samodzielnie, wymagajace duzego zaangazowania w ich
realizacje, w tym ich koordynowanie. Te projekty to:

European Child - Healthy Body Clever Mind - projekt wspéffinansowany
w ramach programu Erasmus +;

»Bilingual education: a step ahead” - projekt wspoétfinansowany w ramach
programu Erasmus +, realizowany z krajami partnerskimi Grecja, Turcjg
i Rumunig;

,We are equal, we have the same rights" - projekt wspoétfinansowany
wramach programu Erasmus +, realizowany z krajami partnerskimi
Hiszpanig, Litwa, Butgarig, Wiochami i Grecja.

Dyrektorom: Przedszkola Miejskiego nr 152 w todzi przy ul. Retkinskiej 78,
Przedszkola Miejskiego nr 163 w todzi przy ul. Stanistawa Czernika 1/3
oraz Przedszkola Miejskiego nr 206 z Oddziatami Integracyjnymi w todzi
przy ul. Michata Lermontowa 7, ktdrzy realizujg te projekty przyznano taka
samg kwote dodatku motywacyjnego - 580 zt.

W szkotfach specjalnych i specjalnych placéwkach oswiatowych realizowane
sq projekty o zasiegu miedzynarodowym (Centrum Zaje¢ Pozaszkolnych nr 1
w todzi przy ul. Zawiszy czarnego 39; Pafac Miodziezy im. Juliana Tuwima
w todzi przyal. ks. kard. Stefana Wyszyniskiego 86), projekty unijne
(Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 1 im. Janusza Korczaka w todzi
przy ul. Siedleckiej 1/7; Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 6
im. Hieronima Baranowskiego w todzi przy ul. Dziewanny 24; Zespot Szkot
Specjalnych nr 4 w todzi przy ul. Niciarnianej 2a; Mtodziezowy Osrodek
Socjoterapii nr 3 w todzi przy ul. Ksawerego Praussa 2) projekty rzadowe
(Zespot Szkot Specjalnych 2 w todzi przy ul. Karolewskiej 30/34; Zesp6t Szkét
Specjalnych 3 im. Jacka Kuronia w todzi przy ul. mjr. Henryka Sucharskiego 2;
Zespot Szkot Specjalnych nr 4 w todzi przy ul. Niciarnianej 2a; Zespdt Szkot
Specjalnych nr 6 w todzi przy ul. prez. Franklina Delano Roosevelta 11/13;
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 4 w todzi przy ul. Ludwika
Krzywickiego 20; Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 6
im. Hieronima Baranowskiego w todzi przy ul. w todzi przy ul. Dziewanny 24;
Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii nr 4 w todzi przy ul. tucji 12/16;
Miodziezowy Osrodek Wychowawczy nr 3 im. Marii Grzegorzewskiej w todzi
przy ul. Drewnowskiej 151), projekty miejskie (Mtodziezowy Osrodek
Socjoterapii nr2 w todzi przy ul. Spadkowej 11; Mtodziezowy QOsrodek
Socjoterapii nr 4 w todzi przy ul. tucji 12/15; Zespdt Szkét Specjalnych nr 4
w todzi przy ul. Niciarnianej 2a) oraz liczne projekty opracowywane
w placdwkach i przez nie realizowane. Podczas przyznawania dodatkéw
motywacyjnych w szczegélnosci bierze sie pod uwage projekty stanowigce
priorytety Miasta (Budzet Obywatelski) oraz fakt przystgpienia placéwki do
nowych projektéw. Projekty oceniane sg przez instytucje finansujgce dany
projekt, w przypadku projektéw miejskich realizacja zadan podlega
monitoringowi prowadzonemu przez Wydzial Edukacji w Departamencie
Spraw Spofecznych Urzedu Miasta todzi, a w przypadku Budzetu
Obywatelskiego rowniez przez Biuro ds. Partycypacji Spotecznej
w Departamencie Komunikacji Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta todazi.



1500 zt na kwote 1600 zt. W chwili obecnej szkota nalezy do jednej
z wiekszych szkét podstawowych w todzi, a liczba oddziatow wzrosta o 5
w ciggu ostatnich 3 lat.

- Dyrektorowi Publicznemu Gimnazjum nr 1 im. Kréla Bolestawa Chrobrego
w todzi przy ul. Seweryna Sterlinga 24 zwiekszono dodatek funkcyjny
0 90 zt z kwoty 1310 zt na kwote 1400 zt. Gimnazjum od wielu lat
utrzymuje nabdr na statym poziomie, tj. 13 oddziatéw, cieszac sie
niezmiennym zainteresowaniem kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie
do szkoty, uzyskuje od lat wysokie wyniki ksztaicenia. Ze wzgledu na
usytuowanie gimnazjum w budynku razem ze Szkotg Podstawowa nr 1
im. Adama Mickiewicza nie ma mozliwosci zwiekszenia liczby oddziatow,
mimo zdecydowanie wiekszej liczby kandydatéw ubiegajacych sie
o przyjecie do gimnazjum na etapie naboru.

Dodatkowe zmiany wysokosci dodatkéw dotyczyty 4 osob:

- Dyrektorowi Szkoty Podstawowej nr 138 im. Leopolda Staffa w todzi przy
ul. éw. Franciszka z Asyzu 53 zwiekszono dodatek funkcyjny o 300 zt
z kwoty 1600 zi na kwote 1900 zt. Liczba oddziatow w tej szkole ciggu
ostatnich 3 lat ulegta zwiekszeniu, z liczby 13 oddziatow w roku szkolnym
2012/2013 do 15 oddziatéw w roku szkolnym 2014/2015 i 16 oddziatow
w biezgcym roku szkolnym.,

- Dyrektorowi Szkoty Podstawowej nr 141 im. gen. Mariusza Zaruskiego
w todzi przy ul. Zaktadowej 35 zwiekszono dodatek funkcyjny o 300 zt
z kwoty 1000 zt na kwote 1300 zt. W roku szkolnym 2015/2016 liczba
oddziatbw w  szkole wzrosta z 11 do 14, co spowodowalo, ie
dotychczasowy dodatek funkcyjny byt nizszy od minimalnej kwoty dodatku
funkcyjnego okreslonego w. zataczniku Nr 1 (Tabela dodatkow
funkcyjnych) do ww. regulaminu dla tej wielkosci szkoty.

- Dyrektorowi Publicznemu Gimnazjum nr 17 im. Bohaterow Monte Cassino
w todzi przy ul. Traktorowej 35 zmniejszono dodatek funkcyjny o 100 zt
z kwoty 1600 zt na kwote 1500 zt. W roku szkolnym 2015/2016 liczba
oddziatow w gimnazjum spadia z 12 na 11, co spowodowato,
ze dotychczasowy dodatek funkcyjny przekroczyt maksymalng wysokosc
dodatku funkcyjnego okreslong w zatgczniku Nr 1 (Tabela dodatkéw
funkcyjnych) do ww. regulaminu dla tej wielkosci szkoty.

- Dyrektorowi Zespotu Szkolno-Przedszkolnemu nr 1 w todzi przy
ul. Krzemienieckiej 24a zmniejszono dodatek funkcyjny o 300 zt z kwoty
1500 zt na 1200 zt. W zwigzku z petnieniem obowigzkéw dyrektora zespotu
w zastgpstwie zawieszonego w petnieniu obowigzkéw poprzedniego
dyrektora, na czas zastepstwa pozostawiono dodatek funkcyjny
w dotychczasowej wysokosci. Po konkursie dodatek funkcyjny zostat
ustalony ponownie , tak jak pozostatym nowym dyrektorom.

Zmiana wysokosci dodatkéw funkcyjnych dyrektoréow przedszkol

miejskich, z uwagi na objecie przez nich stanowiska dyrektora na kolejna

kadencje dotyczyta 18 oséb i przedstawia sie nastepujgco:

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 8 w todzi przy ul. Zielonej 21
zwiekszono dodatek funkcyjny o 130 zt z kwoty 770 zt na kwote 900 zt.
Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okredla liczba
uruchomionych w przedszkolu oddziatéw - 4,



—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 9 w todzi przy ul. Brackiej 51a
zwigkszono dodatek funkcyjny o 40 zt z kwoty 910 zt na kwote 950 zt.
Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okreéla liczba
uruchomionych w przedszkolu oddziatow — 5.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 23 w todzi przy ul. Stefana
Zeromskiego 105 zwiekszono dodatek funkcyjny o 90 zt z kwoty 810 zt na
kwote 900 zt. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okresla
liczba uruchomionych w przedszkolu oddziatéw — 4.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 35 w todzi przy ul. Zachodniej 16a
zwiekszono dodatek funkcyjny o 10 zt z kwoty 890 zt na kwote 900 zt.
Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okreéla liczba
uruchomionych w przedszkolu oddziatéow - 4.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 49 w todzi przy ul
Marysinskiej 49 zwiekszono dodatek funkcyjny o 30 zt z kwoty 870 zt na
kwote 900 zt. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okresla
liczba uruchomionych w przedszkolu oddziatow — 4.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 90 w todzi przy ul. ptk. Jana
Kilinskiego 228 zmniejszono dodatek funkcyjny 0 210 zt z kwoty 1110 zt
na kwote 900 zt. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora
okresla liczba uruchomionych w przedszkolu oddziatéow - 4,

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 101 w todzi przy ul. Tadeusza
Rejtana 10 zwiekszono dodatek funkcyjny o 20 zt z kwoty 930 zt na kwote
950 zt. Wysokosc dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okresla liczba
uruchomionych w przedszkolu oddziatow — 5.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 106 w todzi przy ul. Astronautéow
17 zwiekszono dodatek funkcyjny o 300 zt z kwoty 650 zt na kwote 950 zt,
Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okreéla liczba
uruchomionych w przedszkolu oddziatéw - 5.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 112 w todzi przy ul. Wileniskiej
20a zmniejszono dodatek funkcyjny o 60 zt z kwoty 1010 zt na kwote
950 zt. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okresla liczba
uruchomionych w przedszkolu oddziatéw - 5.

—Dyrektorowi  Przedszkola Miejskiego nr 120 w todzi przy
ul. Aleksandrowskiej 20a zmniejszono dodatek funkcyjny o 80 zt z kwoty
1030 zt na kwote 950 zt. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego
dyrektora okresla liczba uruchomionych w przedszkolu oddziatéw — 5.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 121 w todzi przy ul. Stanistawa
Tybury 4b zmniejszono dodatek funkcyjny o 10 zt z kwoty 910 zt na kwote
900 zt. Wysokosc¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okresla liczba
uruchomionych w przedszkolu oddziatow — 4.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 126 w todzi przy ul. Wiadystawa
Broniewskiego 101/103 zwiekszono dodatek funkcyjny o 60 zt z kwoty
890 zt na kwote 950 zt. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego
dyrektora okresla liczba uruchomionych w przedszkolu oddziatéw — 5.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 151 w todzi przy ul
Narciarskiej 20/22 zwiekszono dodatek funkcyjny o 10 zt z kwoty 890 zt
na kwote 900 zt. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora
okresla liczba uruchomionych w przedszkolu oddziatéw — 4.



—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 155 w todzi przy ul. Mazurskiej 47
zwigkszono dodatek funkcyjny o 10 zt z kwoty 890 zt na kwote 900 zt.
Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okresla liczba
uruchomionych w przedszkolu oddziatéw — 4.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 163 w todzi przy ul. Stanistawa
Czernika 1/3 zwigkszono dodatek funkcyjny o 120 zt z kwoty 1130 zt na
kwote 1250 zt. Wysokosc¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okresla
liczba uruchomionych w przedszkolu oddziatéw — 11 oraz ztozonosci
zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska — zywienie szkoty.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 185 w todzi przy ul. Szpitalnej 13
zwigkszono dodatek funkcyjny o 60 zt z kwoty 890 zt na kwote 950 zi.
Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okresla liczba
uruchomionych w przedszkolu oddziatow - 4 oraz ztozonosci zadan
wynikajgcych z zajmowanego stanowiska — przedszkole specjalne.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 208 w todzi przy ul. Gdanskiej 84
zmniejszono dodatek funkcyjny o 30 zt z kwoty 930 zt na kwote 900 zt.
Wysokosc¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okresla liczba
uruchomionych w przedszkolu oddziatéw - 4.

—Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego nr 235 w todzi przy ul. Stawowej 28
zwigkszono dodatek funkcyjny o 70 zt z kwoty 1130 zt na kwote 1200 zt.
Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla tego dyrektora okreséla liczba
uruchomionych w przedszkolu oddziatéw — 9 oraz ztozonosci zadan
wynikajgcych z zajmowanego stanowiska — zywienie szkoty.

W szkotach specjalnych i specjalnych placéwkach o$wiatowych nie dokonano
zmian w przyznanych dyrektorom dodatkach funkcyjnych. Nadmieniam,
izzgodnie z§ 2 ust. 5 Regulaminu przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny zastepstw doraznych oraz nagrod nauczycielom
szkot i placéwek prowadzonych przez Miasto tddZ, stanowigcy zatacznik
do uchwaty Nr LIV/1014/09 Rady Miejskiej w todzi z dnia 25 marca 2009 r.,
zmienionej uchwatg Nr XCII/1642/10 Rady Miejskiej w todzi z dnia
25 sierpnia 2010 r.,, ustala Dyrektor Wydziatu Edukacji w Departamencie
Spraw Spotecznych Urzedu Miasta todzi.

Odnoszac sig precyzyjnie do sformutowania ,inspektorzy merytoryczni”,
uzytego w odpowiedzi na interpelacje z dnia 2 listopada 2015 r. wyjasniam, iz analizy
arkuszy samooceny, jak rowniez analizy dziatan podejmowanych przez szkoty
dokonywali, zgodnie z opisem do stanowiska pracy pracownika Urzedu Miasta todzi
zatrudnionego na stanowisku niekierownicznym, inspektorzy do spraw nadzoru nad
prowadzonymi szkotami.

Ad. 9 W szkotach specjalnych i innych placéwkach dyrektorzy rozpoczeli kolejng
kadencje w:
—Patacu Miodziezy im. Juliana Tuwima w todzi przy ul. ks. kard. Stefana
Wyszyriskiego 86;
—Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii nr 2 w todzi przy ul. Spadkowej 11;
—Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii nr 4 w todzi przy ul. tucji 12/16;
—Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w todzi przy ul. Motylowej 3;



—Szkole Podstawowej Specjalnej nr 145 w todzi przy ul. Krokusowej 15/17;

—Centrum Zajec Pozaszkolnych nr 3 w todzi przy ul. Olimpijskiej 9;

—Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym nr 1 im, Janusza Korczaka
w todzi przy ul. Siedleckiej 7/21,;

—Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym nr 6 im. mjr. Hieronima
Baranowskiego w todzi przy ul. Dziewanny 24.

WICEPREZYDENT MIASTA

Marek CIESLAK

Do wiadomosci:
1. Pan Tomasz Kacprzak — Przewodniczacy Rady Miejskiej w todzi.
2.  Wydziat Organizacyjno-Administracyjny w Departamencie Obstugi
| Administracji UMLt.
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Pani
Urszula Niziotek-Janiak

Radna Rady Miejskiej w todzi

Uprzejmie informuje Panig Radna, ze w zwigzku z koniecznoscig zebrania
obszernego materiatu dotyczgcego szczegoétowych pytan zawartych w interpelac]i
w sprawie dodatkow motywacyjnych i funkcyjnych dyrektorow szkot i placowek
oswiatowych ztozonej przez Pania Radng w okresie miedzysesyjnym w dniu 12
listopada 2015 r., termin udzielenia odpowiedzi zostat przeniesiony z dnja’/25
listopada 2015 r. na dzien 12 grudnia 2015 .

Tom3sz T

Do wiadomosci:
1. Pan Tomasz Kacprzak — Przewodniczgcy Rady Miejskiej w todzi.

2. Wydzial Organizacyjno-Administracyjny w Departamencie Obstugi i Administracji
UmM¢t.
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