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Jako mieszkancy miasta Lodzi oraz radni Rady Miejskiej w Lodzi, na podstawie art. 1, art. 2 i art, 12

ust. 2 pkt 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej z dnia 6 wrzesnia 2001 r. oraz na podstawie §32

Regulaminu Pracy Rady Miejskiej w Lodzi stanowiacego zalgcznik nr 7 do Statutu Miasta Lodzi z dnia 4

listopada 2009 roku (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Lodzkiego z dnia 28 listopada 2009 r. Nr 347)

wnosimy o udostepnienie informacji publicznej w sprawie udzielenia informacji na temat pracownikow

miejskich jednostek organizacyjnych nadzorowanych przez Wydzial Gospodarki Komunalnej w Departamencie

Spraw Spotfecznych.

W szczegolnosci prosimy o podanie ilosci 0sob:

e nowo zatrudnionych,

e zwolnionych,

e 0s0b, ktdre przeszty na $wiadczenia emerytalne,

e 0s6b ktore zrezygnowaly ze stosunku pracy w podanym okresie czasowym,

e 0s0b, ktorych stanowiska pracy zostaly zlikwidowane,

W przypadku 0séb nowo zatrudnionych prosimy o podanie:

e miejsca oraz stanowiska osoby zatrudnione]

e opisu stanowiska pracy

e dotychczasowego doswiadczenia zawodowego osoby nowo zatrudnionej,

e kwoty wynagrodzenia osoby zatrudniongj, systemu premiowania, dodatkéw funkcyjnych, i
widelek wynagrodzenia dla poszczegolnych stanowisk pracy, na ktore osoby te zostaly
przyjete.

e podstawy na jakiej zostala zatrudniona (konkurs/nabér, bez konkursu/naboru),

e wyksztalcenia, i zakresu jej obowiazkow,

e informacji czy jest to stanowisko nowo utworzone czy juz wczesniej istniejace.

e uzasadnienia koniecznosci nowo zatrudnionych oséb z punktu widzenia racjonalnosci
funkcjonowania jednostki.

Bardzo prosimy aby przedstawiona przez Panig Prezydent informacja d:::ltr;czy}a okresu od dnia 2
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grudnia 2014 roku do dnia dzisiejszego.




