tédz, dnia 2 &2 2016 .

DOA-OA-11.0003.81.2016

Pani
Anna Lucinska

Radna Rady Miejskiej w todzi

W odpowiedzi na interpelacje Pani Radnej zlozong w okresie
miedzysesyjnym w dniu 22 stycznia 2016 r. dotyczacg zamiaru utworzenia Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w todzi przy ul. Stefana Zeromskiego 115

uprzejmie informuje, ze:

ad |. Dziatania zmierzajgce do utworzenia Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w todzi przy ul. Stefana Zeromskiego 115 zostaty podjete z inicjatywy
Wydziatu Edukacji w Departamencie Spraw Spotecznych Urzedu Miasta todzi
w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 19 im. Karola
Wojtyty i Dyrektorem Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Ewarysta
Estkowskiego. Pierwsze rozmowy w tej sprawie prowadzone byly juz

we wrzesniu 2015 .

ad Il. Proces utworzenia nowej jednostki organizacyjnej przeprowadzany jest
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z 2015 r. poz. 2156 z pozn. zm.) oraz z przepisami prawa miejscowego, (Zarzgdzenie
Nr 2367/VII/15 Prezydenta Miasta todzi z dnia 25 listopada 2015 r. w sprawie
przeprowadzenia konsultacji spotecznych dotyczacych projektu planu optymalizacji
sieci szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez Miasto todz). Konsultacje
spoteczne w sprawie powotania nowej jednostki odbyty sie w nastepujacych

formach: otwartego spotkania z mieszkancami w dniu 11 grudnia 2015 r.



oraz przyjmowania propozycji i opinii na pismie takze drogg elektroniczng na
formularzu konsultacji. Nowa jednostka organizacyjna bytaby powotywana zgodnie

z art. 62a ww. ustawy.

ad Il i IV. W 2zwigzku z zamiarem utworzenia Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego nie jest przewidziana procedura likwidacji zadne]
jednostki organizacyjnej (ani Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 19 im. Karola
Wojtyty, ani Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Ewarysta Estkowskiego).
Proces utworzenia Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego odbedzie sie
nastepujgco:
— przygotowanie projektu uchwaty Rady Miejskiej w todzi w sprawie
rozwigzania Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 19 im. Karola Wojtyty,
— przygotowanie projektu uchwaty Rady Miejskiej w todzi w sprawie
utworzenia Centrum Ksztafcenia Zawodowego i Ustawicznego w todzi

przy ul. Stefana Zeromskiego 115 i nadania statutu.

ad V. Utworzenie Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego jest
realizacjg zadania zawartego w Polityce Rozwoju Edukacji Miasta todzi 2020+, ktora
jest kompatybilna z dokumentem pn. Strategia Zintegrowanego Rozwoju todzi
2020+. Cel strategiczny nr 3 ,,Szkoty i placowki otwarte na potrzeby rynku pracy
| ksztatcenie ustawiczne” zawiera trzy cele operacyjne, sposrod ktorych cel
operacyjny nr 3.2 zaktada utworzenie todzkiego systemu edukacji ustawicznej.

Wsrod zaplanowanych dziatan przewidziano m.in.:

— ksztattowanie mobilnosci zawodowe] absolwentow szkot i mieszkancow todzi
poprzez tworzenie warunkow umotiliwiajacych osigganie  kwalifikacji
zawodowych w trybie formalnym i pozaformalnym, w tym organizacja
kwalifikacyjnych kursow zawodowych, kursow e-learningowych i hybrydowych

W powigzaniu z potrzebami rynku pracy;

— promowanie idei uczenia sie przez cate zycie, tworzenie forum dobrych praktyk,
aktywizacja spoteczno - zawodowa grup zagrozonych wykluczeniem

spotecznym;

— utworzenie Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego.



Dokument Polityki Rozwoju Edukacji 2020+ umieszczony jest na stronie
internetowej] UM¢t.:

http://uml.lodz.pl/miasto/strategia/politvka rozwoju edukacji miasta lodzi 2020

Utworzenie Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego pozwoli Miastu
na optymalne wykorzystanie istniejgcego kompleksu budynkéw przy ul. Stefana
Zeromskiego 115. Miasto zamierza stworzy¢ nowoczesny osrodek ksztatcenia
zawodowego. W sktad tworzonego Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego wejdg nastepujgce jednostki: Technikum nr 19, Zasadnicza Szkota
Zawodowa nr 19, Szkota Policealna nr 19 oraz Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
im. Ewarysta Estkowskiego.

Oprocz ksztafcenia zawodowego na poziomie technikum i szkoty zasadniczej
dla mtodziezy oraz szkot dla dorostych, bedzie mozna organizowac kwalifikacyjne
kursy zawodowe, kursy kompetencji i umiejetnosci nie tylko w zawodach, w ktérych
ksztatcg szkoty mtodziezowe wchodzgce w sktad jednostki — spektrum kurséw moie
byC znacznie szersze, ale zalezec bedzie jedynie od posiadanej przez placowke bazy
| kadry nauczycielskiej. Mozliwe bedzie takie organizowanie kurséw zgodnie
z zapotrzebowaniem lokalnych przedsiebiorcow.

Zgodnie z zatozeniami reformy w zakresie ksztatcenia zawodowego nowa jednostka
pozwoli zarowno miodziezy jak i dorostym na uzyskanie kwalifikacji zawodowych,

ktore pomogg miodziezy w wejsciu na rynek pracy.

ad VI. W nowej strukturze szkoty dla mtodziezy funkcjonowac beds
w dotychczas zajmowanych pomieszczeniach, a stuchacze Centrum Ksztafcenia
Ustawicznego im. Ewarysta Estkowskiego bedg miec¢ zajecia tak jak dotychczas
w odrebnym budynku. Zajecia ogolnoksztaicgce i zawodowe odbywac sie beda
zgodnie z planem zaje¢ ustalonym w obydwu placowkach. Po utworzeniu nowej
jednostki organizacyjnej plan zajec bedzie weryfikowany i dostosowany do
aktualnych potrzeb zaleznych od liczby uczniow i stuchaczy, a takze rozwoju oferty
ksztatcenia i nowo podejmowanych dziatan. W miare modernizacji obiektu zajecia
bedg prowadzone w kolejnych zmodernizowanych pomieszczeniach i budynkach.

Dzis trudno jest okresli¢ doktadny czas realizacji kolejnych inwestycji.



ad VII. Ponize] przedstawiam wstepny plan ewentualnego wykorzystania
budynkow dla celow i potrzeb nowego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
i Zawodowego. Plan ten z pewnoscig bedzie jeszcze konsultowany z Dyrektorem
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 19 im. Karola Wojtyty oraz Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego im. Ewarysta Estkowskiego. Plan bedzie takze
modyfikowany w zaleznosci od mozliwosci pozyskania srodkéw finansowych
na modernizacje z budzetu Miasta oraz na rewitalizacje obiektu z funduszy
europejskich.

Budynek gtowny A

giownie zajecia ogolnoksztatcagce, nauka zawodu w czesci teoretycznej, przede
wszystkim dla uczniow szkot dla mtodziezy, stanowiska egzaminacyjne dla potrzeb
egzaminow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, przeniesienie czesci
pracownikow administracji obecnego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
im. Ewarysta Estkowskiego z budynku C,

Budynek B

gtownie zajecia zawodowe, pracownie, laboratoria, praktyczna nauka zawodu, nauka
zawodu w formie modutowej, ewentualnie kwalifikacyjne kursy zawodowe,

stanowiska egzaminacyjne.

Budynek D1

gtownie dla potrzeb Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Ewarysta Estkowskiego,
czesciowo dla potrzeb stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych.

Budynek C

ewentualnie tak jak dotychczas zajecia z edukacji przedzawodowej, kwalifikacyjne
kursy zawodowe, dodatkowe zajecia ogolnoksztatcgce dla mtodziezy lub zajecia
zwigzane z ksztatceniem zawodowym, stanowiska egzaminowania.

Budynek C1.C2

po modernizacji budynki te mogtyby byc przeznaczone na nowoczesne sale

sportowe/gimnastyczne.

Budynek E

Osrodek Kariery Zawodowej - kursy pozyskiwania nowych umiejetnosci
i kompetencji, szkolny osrodek kariery, wspotpraca z pracodawcami, spotkania

z doradcami zawodowymi, szkolenia dla nauczycieli zawodu.



Budynek D2 i G

prawdopodobnie do rozbiorki z powodu bardzo ztego stanu technicznego budynkow;
zorganizowanie w tym miejscu parkingow dla pracownikow, uczniow, stuchaczy.
Planowana oferta Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Zawodowego opracowana
dla réznych odbiorcow bedzie bogata i roznorodna, w zwigzku z tym moze okazac
sie, iz liczba osob korzystajaca z ustug bedzie duza, a zatem miejsca parkingowe
okazg sie niezbedne.

Budynek F

ewentualnie w dalszej przysztosci po modernizacji budynku bursa dla mtodziezy.

ad VIIl. Docelowo na bazie utworzonej jednostki organizacyjnej, Miasto
zamierza utworzyc¢ nowoczesne centrum ksztatcenia zawodowego i w zwigzku z tym
planowane sg nastepujgce dziatania:
- sukcesywne wprowadzanie we wspotpracy z pracodawcami kolejnych nowych
kierunkow ksztatcenia zawodowego, zgodnych z zapotrzebowaniem rynku pracy,
co pozwoli na poszerzenie oferty ksztatcenia dla mtodziezy w formach szkolnych
w technikum i zasadniczej szkole,
- organizacja kwalifikacyjnych kursow zawodowych dla dorostych w miare naptywu
zapotrzebowania z rynku pracy,
- wypromowanie liceum ogolnoksztatcgcego dla dorostych, jako szkoty pozwalajgcej
uzyskac wyksztatcenie srednie dla oséb, ktore ukonczyty zasadniczg szkote
zawodowa, a chcg uzyskac tytut technika,
- prowadzenie zajec dla mtodziezy i dorostych w formach pozaszkolnych
pozwalajacych na uzyskanie dodatkowych umiejetnosci i kompetencji.
- pozyskanie srodkow z funduszy europejskich na rewitalizacje obiektu oraz rozwoj
i modernizacje bazy technicznej i dydaktycznej jednostek i osrodkow wchodzacych

w sktad nowo powotanej placowki.

ad IX. W nowej jednostce organizacyjnej planowane jest utrzymanie
zatrudnienia na dotychczasowym poziomie, pracownicy otrzymaja aneks do umowy,
w ktorym gidwnie nastgpi zmiana pracodawcy - pracodawcy bedzie Dyrektor

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego, a nie Dyrektor Zespotu Szkot



Ponadgimnazjalnych nr 19 im. Karola Wojtyty. Pracownicy dotychczasowego Zespotu
Szkét Ponadgimnazjalnych nr 19 im. Karola Wojtyty oraz Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Ewarysta Estkowskiego stang sie pracownikami nowej placéwki,

tj. Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego.

ad X. 1, 2, 4. W budzecie Miasta na rok 2016 nie zabezpieczono érodkdéw
celowych dla Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w todzi. Ewentualne
naktady, po ich rzeczowym zdefiniowaniu moga zosta¢ pokryte z rezerwy

budzetowe,.

ad X. 3. Zesp6t Szkét Ponadgimnazjalnych nr 19 im. Karola Wojtyty
przygotowat aplikacje na konkurs RPLD.11.03.00-12.00-10-001/15 w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa todzkiego na lata 2014-2020.
Dwa opracowane wnioski dotyczyly podniesienia jakoéci nauczania dla ucznidw
zawodéw technik informatyk, technik spedytor, technik logistyk, technik analityk,
technik fototechnik, technik weterynarii, technik witdkiennik, w szczegdlnosci
poprzez przeprowadzenie specjalistycznych zajec¢ (szkoler) kurséw dla ucznidw,
zorganizowanie stazy zawodowych dla uczniéw oraz pozyskanie dotacji na pokrycie
kosztow doksztatcania nauczycieli ww. zawodéw. Kazdy wniosek zakiadat réwniez
doposazenie pracowni zawodowych w sprzet oraz pomoce dydaktyczne.
Wartos¢ ztozonych wnioskéw: 1.317.123,00 PLN.
Wartos¢ wnioskowanego dofinansowania z Europejskiego Funduszu Spotecznego:
1.198.329,87 PLN,
Wartosc¢ wktadu wlasnego: 118.793,13 PLN, w tym wkiadu wtasnego finansowego
—55.895,13 PLN.
Termin rozstrzygniecia konkursu przez Urzad Marszatkowski — 6 maja 2016 r.
Z zapisOw obecnie obowigzujacego Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego (wersja z 5 lutego
br.) wynika, ze w poddziataniu XI.3.2 Ksztafcenie zawodowe — miasto téd? zostato
zagwarantowane 8 min Euro na wsparcie szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego
I ustawicznego (dziatania miekkie) oraz w ramach poddziatania VI.4.4 Ksztatcenie

zawodowe | ustawiczne-miasto téd? — 2.750.000 Euro (dziatania inwestycyjne).



Wsparcie to zwigzane jest z Programem Rewitalizacji todzi i stuzyé¢ ma
rozwigzywaniu problemow istniejgcych na obszarze rewitalizacji. W zwigzku
z powyzszym nowotworzone Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
stanie sie podmiotem uprawnionym do skorzystania z ww. puli $rodkéw
europejskich. W przypadku plandw inwestycyjnych w zakresie pozyskania dotacji
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, dziatania formalno-prawne
zwigzane z utworzeniem Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego musza
zosta¢ zakoriczone. Ponadto dokumentacja programowa oraz konkursowa
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na rok
2017 zostanie przez Urzad Marszatkowski w todzi z pewnoscia zmodyfikowana.
W zwigzku z powyzszym wszelkie dziatania pozyskania dotacji unijnej na rozwdj
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego zostang podjete i doprecyzowane

w roku 2017.

ad XI. Wyniki konsultacji spotecznych sg nastepujace:
opinia pozytywna — 349 glosow,
opinia negatywna — 14 glosow,
»trudno powiedzie¢” - 316 glosow.
W formularzach konsultacji zawarto wiele pozytywnych uwag. Wyraiono takie
pewne watpliwosci co do funkcjonowania nowej struktury. Raport
z przeprowadzonych konsultacji zamieszczony jest na stronie BIP UML (konsultacje

spoteczne/raport z przeprowadzonych konsultacji).

ad XIl. Po podjeciu przez radnych Rady Miejskiej w todzi uchwaty w sprawie
utworzenia Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego, Wydziat Edukacji
w Departamencie Spraw Spofecznych Urzedu Miasta todzi podejmie wspdlnie
ze szkoty dziatania w zakresie intensywnej promocji projektu. Promocja odbywa¢ sie
bedzie w ramach kampanii ,Ucz sie¢ w todzi”, ktérg Miasto prowadzi juz drugi rok.
Podejmiemy wszelkie mozliwe dziatania, by wypromowaé¢ nowa jednostke,
z zachowaniem wypracowanej przez lata, przez Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych
nr 19 im. Karola Wojtyly marki szkoty. Postaramy sie, by pozytywne informacje

0 nowej strukturze dotarty do rodzicéw oraz potencjalnych uczniéw i stuchaczy



za posrednictwem roznych narzedzi promocyjnych - plakatow, ulotek, artykutéw
oraz we wspotpracy z mediami poprzez informacje zamieszczane w prasie, czy tez

audycje radiowe lub telewizyjne.

Do wiadomosci:
1. Pan Tomasz Kacprzak - Przewodniczacy Rady Miejskiej w todzi.
2. Woydziat Organizacyjno - Administracyjny w Departamencie Obstugi
i Administracji UML.



tédz, dniaLf lutego 2016 r.

DOA-OA-11.0003.81.2015

Pani
Anna Lucinska

Radna Rady Miejskiej w todzi

W odpowiedzi na interpelacje Pani Radnej ztozong w okresie miedzysesyjnym
w dniu 22 stycznia 2016 r. w sprawie udzielenia informacji na temat zamiaru
utworzenia Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w todzi, przy
ul. S. Zeromskiego 115 na bazie Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 19 i obecnego

Centrum Ksztatcenia Ustawicznego uprzejmie informuje, ze /z uwagi na obszerny
zakres, przedmiotowe informacje i dane zostana/Pan

pézniejszym, do dnia 29 lutego br.

Tomasz

1. Przewodniczacy Rady Miejskiej w todzi
2. Wydziat Organizacyjno- Administracyjny w Departamencie Obstugi i Administracji UMt
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