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Pan
Barttomiej Dyba - Bojarski
Radny Rady Miejskiej w todzi

W odpowiedzi na interpelacje Pana Radnego zgloszong podczas obrad XXVIII sesji Rady
Miejskiej w todzi w dniu 20 kwietnia 2016 roku, w sprawie przeznaczenia budynku przy
ul. Tuwima 46 w todzi dla biura EC1 uprzejmie wyjasniam.

Realizujac obowigzek zabezpieczenia lokali zamiennych w ramach prowadzenia Rewitalizacji
Obszarowej Centrum todzi, osobom posiadajgcym umowy najmu na czas nieoznaczony Miasto
zobowiazane jest na mocy obowigzujacych przepiséw ustawowych zapewnic lokale zamienne.

W stosunku do oséb nie posiadajagcych tytutu prawnego do zajmowanego lokalu
(np. ze wzgledu na zadiuzenie czynszowe), wskazywane sg lokale socjalne i pomieszczenia
tymczasowe. Tryb eksmisyjny jest rozwigzaniem ostatecznym, stosowanym jedynie w przypadku
odmowy przyjecia lokalu socjalnego czy pomieszczenia tymczasowego.

Analogiczne zasady bedq zastosowane w przypadku mieszkaricéw nieruchomosci potozonej
przy ul. Tuwima 46.

Lokale zamienne proponowane beda mieszkancom w réinych lokalizacjach
w tym réwniez w nieruchomosciach zrewitalizowanych.

Nadmieniam, ze mieszkaricy zostali poinformowani o planowanej rewitalizacji, jak rowniez

zostaty im przekazane wnioski umozliwiajgce ubieganie sie o lokal zamienny.



Jednoczeénie informuje, iz we wspdtpracy z Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju
realizowany byt Program Partycypacyjny pod nazwg ,Opracowanie modelu prowadzenia rewitalizacji
obszaréw miejskich na wybranym obszarze w mieécie todzi”, w ramach ktérego przeprowadzone
zostaly konsultacje spoteczne projektéw 9-20 Rewitalizacji Obszarowej Centrum todzi oraz
zorganizowane zostaly ,tddzkie fajranty” — sgsiedzkie mikrofestyny, na ktérych byty zbierane opinie
mieszkancow.

Cykl kameralnych spotkar z mieszkaricami centrum todzi, odbywajgcych sie w przestrzeni
miejskich skweréw lub w podwdrkach kamienic prowadzony byt przez 281 dni.
Organizatorzy podczas spotkart zbierali opinie i uwagi dotyczace planowanych dziatan
rewitalizacyjnych oraz zapewnili liczne atrakcje dostosowane do odbiorcow w kazdym wieku.
We wszystkich wybranych miejscach animatorzy spedzili pigc dni. Na podworkach stawaty namioty
wyposazone w artykuty plastyczne, gry, zabawy, lezaki i stoliki.

Mieszkaricy kamienicy potozonej przy ul. Tuwima 46 mieli moiliwos¢ wzigcia aktywnego
udziatu w programie partycypacyjnym poprzez udziat w mikrofestynach znajdujacych sie w poblizu
miejsca zamieszkania, tj. przy naroiniku ul. Sienkiewicza/Tuwima oraz w podwoérku nieruchomosci
zlokalizowanej przy ul. Tuwima 33.

Zgodnie z projektem ,Rewitalizacja EC-1 i jej adaptacja na cele kulturalno — artystyczne”,
ktéry byt wspétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2007-2013, liczba nowych
miejsc pracy utworzonych w ,EC1 t6dZ - Miasto Kultury” w todzi w roku 2019 musi wyniesc
165 etatéw. Zatozenia co do wielkosci zatrudnienia w wyniku realizacji projektu nie ulegly zmianie
od podpisania umowy o dofinansowanie w 2009 r.

Wskainik rezultatu w poszczegolnych latach przedstawia sie nastgpujgco:

Rok 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba miejsc pracy 35 100 130 150 165

Nalezy réwniez pamietaé, ze oferta ,EC1 t6dZ — Miasto Kultury” w kolejnych latach ulegnie
znacznemu poszerzeniu, chociazby dzieki realizacji trzech kolejnych projektow ujgtych w Strategii
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych oraz Wieloletniej Prognozie Finansowej Miasta todzi.

e Rozwdj funkcji wystawienniczo-edukacyjnych Centrum Nauki i Techniki w todzi wraz

z zapleczem warsztatowym.
¢ Rewitalizacja EC-1 Potudniowy - Wschéd

e Poszerzenie oferty kulturalno-edukacyjnej Narodowego Centrum Kultury Filmowej.



Realizacja nowej funkcji w budynku EC-1 Pofudniowy - Wschéd bedzie wigzata sig
z utworzeniem okoto 30 nowych etatéw od roku 2018/2019. Dodatkowo wyjasniam, ze liczba etatow
nie jest réwnoznaczna z liczbg miejsc pracy, poniewaz nie wszystkie osoby zatrudnione sg w petnym
wymiarze czasu pracy. Jak pokazujg przyklady z innych podobnych centréw i muzedw z Polski,
obstuga gosci i wystaw oparta jest rowniez w duzej mierze na animatorach zatrudnianych w ramach
umoéw cywilnoprawnych. Dla poréwnania prezentujemy dane 2z Centrum Nauki Kopernik
w Warszawie:
Liczba zatrudnionych oséb ponad 450 (petne na etaty kalkulacyjne w ramach uméw o praceg -
242 oraz animatorzy 208 w ramach uméw jednorocznych);
Powierzchnia uzytkowa kompleksu ok. 20 tys. m?;

Catkowita powierzchnia terenu zewnetrznego ok. 4 ha

Planowane zatrudnienie odpowiada skali przedsiewziecia w ramach Centrum Nauki i Techniki,
Narodowego Centrum Kultury Filmowej oraz Centrum Komiksu i Narracji Interaktywnej. Powierzchnia
uzytkowa catego kompleksu EC-1 to ponad 41 tys. m? a catkowita powierzchnia terenu zewnetrznego
to prawie 5 ha.

Cze$¢ powierzchni w EC1, ktéra zostata tymczasowo zagospodarowana na powierzchnie
biurowe, bedzie przeksztatcana zgodnie z zatozeniami strategii EC1, na powierzchnie o funkcjach
wystawienniczych i warsztatowych. Obecnie powierzchnia biurowa w budynkach EC-1 Wschod i EC-1
Zachéd wynosi 1.450 m?, dodatkowo powierzchnia biurowa w budynku ambulatorium wynosi
160 m?. W wyniku realizacji projektow zwigzanych z poszerzeniem oferty kulturalnej w ramach EC1
powierzchnia biurowa w budynkach EC-1 Wschdd i EC-1 Zachdd zostanie zredukowana do 545 m?.
Podkreslam réwniez, ie plany rozwojowe EC1, ktdére zostaty uwzglednione w aktualizacji
dokumentacji aplikacyjnej dla projektu ,Rewitalizacja EC-1 i jej adaptacja na cele kulturalno -
artystyczne” przekazanej do Komisji Europejskiej, uwzgledniaty fakt zlokalizowania biur dla EC1
w budynku przy ul. Tuwima 46. Zatoienie to stanowito istotny element w definiowaniu

zagospodarowania przestrzeni EC-1 Wschéd.
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