L.6dz, dnia 11 maj 2016

Marcin Chruscik
Radny Rady Miejskiej
w fodzi
Hanna Zdanowska

Prezydent Miasta Lodzi

Za posrednictwem Tomasza Kasprzaka
Przewodniczacego Rady Miejskiej
w Lodzi
INTERPELACJA
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W sprawie: na dyzurze, stawila si¢ u mnie p. _ pani

B il to nieszezescie ze wychowywala si¢ W domu dziecka, jednak
jej nieziomny charakter spowodowal ze wyrwala si¢ z tego Srodowiska
przyjechala do lodzi i tu na naszym uniwersytecie skonczyla dwa fakultety,
zwigzanie z chemig. Dostala przydzial na mieszkanie socjalne, lecz na dzien
dzisiejszy nie ma gdzie mieszkac, pomieszkuje u znajomych i prosi o pomoc
w przyspieszeniu sprawy z lokalem. Od decyzji o przyznaniu lokalu p.
B :nalazia prace w lodzkiej firmie Delia, gdzie pracuje w
laboratorium zgodnie ze swoim wyksztalceniem.

Prosz¢ o indywidualne podejscie do sprawy, bo p. -_jest osobg w
ktorg jak widac po jej dotychczasowym mlodym zyciu, warto inwestowac i
pomagac.
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2016-03-31 Numer 1
DELIA COSMETICS DISTRIBUTION SP. Z O. O. T
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95-030 RZGOW 91-496 tODZ
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Pracodawca zatrudnia : ||| GG : c<rcs probny
t.j od dnia 2016-04-01 do dnia 2016-06-30.

Strony ustalajg nastepujgce warunki zatrudnienia:

1. rodzaj umdwionej pracy:
LABORANT

2. miejsce wykonywanej pracy: ’ f
"DELIA COSMETICS DISTRIBUTION" SP. Z 0.0. - KONSTANTYNOW EODZKI UL.KS
JANIKA 9

3. wymiar czasu pracy:
PELNY ETAT (1/1)

4. wynagrodzenie:
. brutto za m-c+ pozostale skladniki w/g regulaminu wynagradzania

Art. 25
5. dopuszczalne liczba godzin pracy ponad dopuszczalny w umowie wymiar czasu pracy, ktérych
przekroczenie uprawnia pracownika, oprocz normalnego wynagrodzenia, do dodatku do wynagrodzenia,
o ktérych mowa w art. 151 §1 Kodeksu Pracy:

6. Termin rozpoczecia pracy:

2016-04-01, ;
PREZES ZARZADU
PRV
2L I GG Jﬂ’.sz?&'imiﬂh |
- data i podpis .Drariélivmﬁré podpis pracodawcy Jub osoby reprezentujgcef pracodawce albo osoby upowaznionej do

skladania oswiadczen w imieniv pracodawcy

Oswiadczam, ze egzemplarz niniejszej umowy otrzymatem(am) i po zapoznaniu sie z jej trescig
zaproponowane mi warunki pracy i wynagrodzenia przyjmuje. Rownoczesnie przyjmuje do wiadomosci tresc
obowiazujacego u Pracodawcy regulaminu pracy i oswiadczam, ze zobowigzuje sie do przestrzegania
porzadku i dyscypliny pracy.
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	image16313.jpg
	image16314.jpg

