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Pani
Matgorzata Bartosiak
Radna Rady Miejskiej w todzi

W odpowiedzi na interpelacje Pani Radnej, ztoiong w okresie
miedzysesyjnym w dniu 27 wrzesnia 2016 r., dotyczaca przeznaczenia $Srodkow
finansowych pochodzgcych z Unii Europejskiej na dodatkowe wynagrodzenie dla
nauczycieli, uprzejmie informuje, iz ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379) w sposob wyczerpujgcy reguluje kwestie
wynagrodzenia  nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach  projektéw
wspotfinansowanych ze srodkow unijnych.

Zgodnie nowym brzmieniem art. 30 ust. 10b Karty Nauczyciela, zwiekszenie
srodkéw na poszczegdlne sktadniki wynagrodzenia dia nauczycieli ponad poziom
okreslony w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela, moze odbywac sig nie tylko z dochodéw
wiasnych jednostek samorzadu terytorialnego, ale takze ze srodkéw pochodzgcych
z budzetu Unii Europejskie].

Dodatkowo art. 352 Karty Nauczyciela gwarantuje dodatkowe
wynagrodzenie nauczycielom, ktorzy prowadzy zajecia w ramach programow
finansowanych ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej. Powyiszy
przepis okresla takie wielkos$c tego wynagrodzenia.

Ponadto, uprzejmie informuje, iz w Wydziale Edukacji trwajg obecnie prace
legislacyjne nad zmiang uchwaty Nr LIV/1014/09 Rady Miejskiej w todzi z dnia
25 marca 2009 r. w sprawie przyjecia regulaminu przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
zastepstw dorainych oraz nagréd nauczycielom szkét i placowek prowadzonych

przez Miasto todi (Dz. Urz. Woj. tddzkiego Nr 87 poz. 839), zmienionej uchwaila



Nr XCl/1642/10 Rady Miejskiej w todzi z dnia 25 sierpnia 2010 r. {Dz. Urz. Woj.
todzkiego Nr 275 poz. 2264). Proponowana zmiana w sposéb wyczerpujacy pozwoli
na zastosowanie przepiséw powotanych wyzej regulacji oraz dodatkowo uwzgledni

wktad dyrektorow szkét i placdwek oswiatowych w realizacje projektu.
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