1.6dz, dnia 16 listopada 2016 roku
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Radny Rady Miejskiej w Lodzi

Szanowna Pani
Hanna Zdanowska
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INTERPELACJA

Uy amaume Pom (Prcwdieml(

Prosze o udzielenie informacji zwiazanych z zatrudnieniem w Urzedzie Miasta Lodzi
oraz jednostkach podleglych Pana Krzysztofa Jurka.

Przypomne, ze od chwili powstania Publicznego Gimnazjum nr 43 w Lodzi byt on
jego dyrektorem. W marcu/kwietniu 2015 roku otrzymal propozycje pracy w Wydziale
Edukacji Urzedu Miasta Lodzi. w wyniku czego w dniu 8 kwietnia 2015 roku wicedyrektor
Wydziatu Edukacji udzielita mu urlopu bezplatnegona czas pracy w Wydziale
Edukacji. Tymczasem Karta Nauczyciela art. 17 ust. 3 nakazuje zrezygnowac z zajmowanego
stanowiska dyrektora szkoly przed udzieleniem urlopu bezplatnego. Czy dopilnowano wtedy,
aby Pan K. Jurek zrezygnowal z funkcji dyrektora Szkoty? Czy prawda jest, ze Pan K. Jurek
nie ztozyl rezygnacji z funkcji dyrektora szkoty az do wrzesnia 2015 roku, kiedy podpisane
zostalo zarzadzenie prezydenta o jego odwotaniu? Jesli tak bylo, to kto popetnit biad oraz kto
i jak za ten blad odpowiedzial? Czy wicedyrektor Wydziatu Edukacji byt wlasciwa osoba do
podpisania urlopu bezplatnego, czy nic powinien tej czynnosci dokona¢ wicedyrektor lub
nowy dyrektor gimnazjum?

Wedlug informacji prasowych Pan K. Jurek zostal odwolany ze stanowiska dyrektora
Wydzialu Edukacji, a nastgpnie skierowany do pracy w charakterze glownego specjalisty
w Biurze Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dzialalnosci Gospodarczej Urzedu Miasta Lodzi.
Czy Pan K. Jurek przystapil do pracy w Biurze lub w szkole? Czy zlozyl w gimnazjum
wniosek o udzielnie urlopu bezplatnego na czas pracy w innej komoérce UML? Czy do szkoty
wplyneto jego NI Cy Pan K. Jurek przedlozyt
rowniez w Biurze? Czy oczekuje dwoch |G 2 dwoch miegjsc pracy?
Czy taka sytuacja jest dopuszczalna w przypadku pracownika samorzgdowego?
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