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Radna Rady Miejskiej w t.odzi
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Prezydent Miasta Lodzi

Interpelacja

Zarzadzeniem Nr 1595/VI/11 z dnia 15 grudnia 2011 roku powolala Pani
Pelnomocnika Prezydenta Miasta L.odzi ds. Réwnego Traktowania. Upowaznita Pani
Pelnomocnika do m.in.: podejmowania dziatan zmierzajacych do zapewnienia rOwnego
traktowania kobiet i mezczyzn, opracowywania we wspotpracy z komdrkami
organizacyjnymi Urzgdu Miasta Lodzi oraz miejskimi jednostki organizacyjnymi, rocznych
lub wieloletnich strategii dziatan Miasta na rzez rownego traktowania, powotania zespolow
roboczych, konsultacyjnych — doradczych z udzialem organizacji pozarzgdowych,
monitorowanie informacji dotyczacych mozliwosci aplikowania przez Miasto }.6dz o srodki
unijne na realizacj¢ programéw dotyczacych problematyki réwnego traktowania,
pozyskiwanie érodkéw unijnych na realizacj¢ proj ektow dotyczacych dziatan na rzecz
rownego traktowania

W 2010 roku Petnomocnik Rzadu do spraw Réwnego Traktowania podjat prace nad
przygotowaniem projektu Réwne Traktowanie Standardem Dobrego Rzgdzenia. Celem
ogdlnym projektu jest stworzenie spojnego 1 efektywnego systemu przeciwdziatania
dyskryminacji w ramach administracji publicznej. Usprawnienie wdrazania zasady TOwnego
traktowania w administracji publicznej ma si¢ odbywac poprzez powotanie siecl
Koordynatoréw ds. Rownego Traktowania w urzedach tejze administracji, ktérzy beda
odpowiedzialni za wdrazanie i monitorowanie zasady rownego traktowania zarOwno na
terenie urzedu, jak i w biezgcej polityce danej instytucji.

Poniewaz 15 grudnia mija rok powolania Petnomocnika ds. Rownego Traktowania zapytuje
WIEC:

1. Jakie dzialania w ciagu mijajacego roku podjgta Petnomocnik Prezydenta Miasta F.odzi ds.
Rownego Traktowania?

2.. Czy trwajg prace na rzecz eliminowania lub ograniczania skutkow powstatych w wyniku
naruszenia zasady rownego traktowania i jakie sg ich efekty?

3. Czy zostala opracowana juz strategia dzialan Miasta na rzecz rownego traktowania?

4. Czy powstaly zespoty robocze, konsultacyjno-doradcze z udziatem organizacji
pozarzagdowych dziatajacych w miescie?

5. Czy postarano si¢ o pozyskanie $rodkow unij nych na realizacje projektow dotyczacych
dziatan na rzecz rownego traktowania?

6. Kiedy powstanie strona internetowa informujgca o wszelkich dziataniach w wyzej
opisanym zakresie?

7 Czv w Urzedzie Miasta L.odzi powstanie sie¢ Koordynatorow ds. Rownego Traktowania?

Z powazaniem




