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W odpowiedzi na Interpelacje w sprawie Pracowni Aktywizacji Oséb 45+,
z dnia 23 lipca 2013 r, informuje, iz w czerwcu br. RZE NSZZ “Solidarnoéé” wraz
2 UML jako Partnerem, przygotowali i ztozyli projekt pn.: “Aktywni 50+”, w ramach Poddziatania
6.1.1 Wsparcie osob pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy Program
Operacyjny Kapitat Ludzki.

Planowany okres realizacji ww. projektu to 1.10.2013-30.06.2015. Grupg docelowg bedzie
50 oséb powyizej 50 roku zycia, zamieszkatych na terenie wojewédztwa tédzkiego. Wszyscy
uczestnicy/uczestniczki beda mieli mozliwoé¢ skorzystania z wyposazenia Pracowni Aktywnosci
oraz wzigcia udziatu w szkoleniach: z zakiadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, obstugi
komputera, sztuki prezentacji czy kursach zawodowych: magazynier, pracownik administracyjno-
biurowy z jezykiem angielskim, opieka nad osobami starszymi, prowadzenie sklepu
Internetowego. Dodatkowo przewidziane s3 w projekcie trzymiesieczne staie zawodowe
u pracodawcow dla wszystkich uczestnikéw/uczestniczek, ktérzy ukoriczg kursy zawodowe.

Inicjatywa ta jest podobna do realizowanego obecnie, przez Biuro Funduszy Europejskich
UMt w Partnerstwie z RZt NSZZ “Solidarnoé¢” i JOBCEBTER Aarhus, projektu pn. “Wspélnie
Aktywni — Model Pracowni Aktywizacji Oséb 45+" w ramach Poddziatania 7.2.1 Aktywizacja
zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym Program Operacyjny Kapitat
Ludzki.

Obecnie czekamy na wyniki konkursu.
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1. Woykonujacy Obowigzki Przewadniczgcego Rady Miejskiej
Pan Grzegorz Matuszak - Wiceprzewodniczacy Rady Miejskiej
2. Pani Katarzyna Korowczyk — Dyrektor Wydziatu Organizacyjnego



