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W odpowiedzi na interpelacje Part Radnych ztozong w dniu 11 grudnia 2013 r.
podczas obrad LXXVIl sesji Rady Miejskiej w todzi, w sprawie przyznawania
dodatkow motywacyjnych dyrektorom szkét uprzejmie informuje, iz dodatek
motywacyjny przyznawany jest na podstawie uchwaty Nr LIV/1014/09 Rady Miejskiej
w todzi z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie przyjecia regulaminu przyznawania
dodatkbw do wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny zastepstw dorainych oraz nagréd nauczycielom szkot
i placéwek prowadzonych przez Miasto tédZ (z pdiniejszg zmiang). Dodatek
motywacyjny nie jest statym elementem wynagrodzenia tak jak ma to miejsce
w przypadku dodatku funkcyjnego. Dodatek motywacyjny przyznawany jest
na okresy pofroczne, a jego wysokos¢ uzalezniona jest od stopnia spefniania
warunkow okreslonych w § 4 ust. 1 i 2 zatgcznika do uchwaty. Funkcja tego elementu
wynagrodzenia jest zachecanie do dobrej i efektywnej pracy.

Badania prowadzone w 2011 r. przez Os$rodek Rozwoju Edukacji pokazujg,
iz 10% dyrektoréow szkét w Polsce nie otrzymuje dodatku motywacyjnego,
a w Gdansku az 70%. Zrdinicowane podejscie organdéw prowadzacych
do przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego wigze sie ze sposobem
zarzadzania budzetem.

Warto zaznaczy¢, ze motywowanie to rdwniez przyznawanie corocznie nagrod
Prezydenta Miasta z okazji Dnia Edukacji Narodowej, a ponadto wnioskowanie

0 nadanie orderow oraz odznaczen panstwowych i resortowych.



W zaftaczeniu przekazuje Paniom Radnym uchwate Nr LIV/1014/09 Rady
Miejskiej w todzi z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie przyjecia regulaminu
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny zastepstw dorainych oraz nagréd nauczycielom szkot

i placéwek prowadzonych przez Miasto todz.
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Do wiadomosci:
1. Przewodniczgca Rady Miejskiej w todzi

2. Wydziat Organizacyjno - Prawny w Departamencie Obstugi i Administracji UMt
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