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Maflgorzata Niewiadomska - Cudak
Radna Rady Miejskiej

w todzi
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/ W odpowiedzi na interpelacje Pani Radnej ztozong w dniu 10 wrzesnia 2014 r.

podczas obrad XCll sesji Rady Miejskiej w todzi dotyczacq przysziosci Centrum

Ksztalcenia Ustawicznego uprzejmie informuje, ze art. 62a ustawy z dnia 7 wrzesnia

o systemie oswiaty {Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdén. zm.) daje organom

prowadzacym mozliwos¢ tgczenia w zespdl: szkdl dla dorostych, szkét prowadzacych

ksztalcenie zawodowe, placowek ksztalcenia praktycznego oraz osrodkow
doksztatcania i doskonalenia zawodowego. Wtadze Miasta rozwaiajga moiliwosé
utworzenia w todzi placéwki tego typu. W skiad nowej jednostki mogtyby wejsc
szkoty funkcjonujace obecnie w strukturze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.

Zakoriczenie prac zwigzanych ze szczegdtowy diagnozg ksztaicenia zawodowego

oraz analizg perspektyw rozwoju szkolnictwa zawodowego wtodzi pozwoli

na wypracowanie najlepszego modelu ksztalcenia zawodowego w naszym miescie.

Uprzejmie informuje Panig Radng, Zze w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
pracuje 7 nauczycieli zatrudnionych jest w petnym wymiarze czasu pracy oraz 21
nauczycieli niepetnozatrudnionych. Zajecia odbywajq sie popeotudniami oraz w soboty
i niedziele. Cze$¢ nauczycieli zatrudnionych jest réwniez w innych jednostkach,
dotyczy to szczegdlnie nauczycieli Technikum Uzupetniajgcego, wechodzgcego w sktad
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego, ktére ksztaici w zawodzie technik pojazdow
samochodowych - zajecia odbywajg sie we wspdlpracy z Zespolem Szkot
Samochodowych. Podstawowe miejsce zatrudnienia tych nauczycieli to Zespot Szkot
Samochodowych, natomiast Dyrektor CKU zawiera z nimi dodatkowe umowy
na realizacje tych zajeé.

Informuje Pania Radng, e w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego pracownicy
Wydzialu Edukacji w Departamencie Spraw Spotecznych Urzedu Miasta todzi
przeprowadzili inspekcje w zakresie:

24.02.2012 r. - prowadzenie akt osobowych w zwigzku z dokonywaniem oceny pracy,

24.02.2012 r. - kompleksowe badanie dokumentacji w  zakresie zadan
nadzorowanych przez organ prowadzgcy pod katem dokonywania
oceny pracy dyrektora,

25.11.2012 r. - lustracja pomieszczeri pod kgtem przystosowania do iaje
dydaktycznych, w zwigzku z przeniesieniem jednostki, zatrudnienie
nauczycieli w technikum uzupelniajagcym i szkole policealnej
- zgodnosc< z arkuszem organizacji pracy szkoty,




28.03.2013 r. - sprawdzenie frekwencji ucznidbw w technikum uzupeiniajacym
i gimnazjum,

Uwzgledniajac sugestie Pani Radnej postanowitem zobligowaé Wydzial
Edukacji do przeprowadzenia kontroli w te] placdwce oraz do zasiggnigcia
szczegblowe] informacji o zatrudnieniu nauczycieli.

Ponadto informuje, ze wysokoé¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektorow szkot
i placowek oéwiatowych prowadzonych przez Miasto tédi na kaidy kolejny okres,
ustalana jest ponownie. Dodatek motywacyjny Dyrektora Centrum Ksztaicenia
Ustawicznego we wrzeéniu 2013 r. ustalono w nizszej wysokosci niz w poprzednim
okresie, natomiast dodatek przyznany od wrzeénia 2014 r. ustalono w tej samej
wysokoéci jak w poprzednim potroczu.
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