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Pani

Ilwona Boberska
Radna Rady Miejskiej
w todzi

W odpowiedzi na interpelacje Pani Radnej z dnia 29 paidziernika 2014 r,
w sprawie obnizenia kwot przeznaczonych z Zakifadowego Funduszu Swiadczef
Socjalnych dla emerytowanych pracownikéw Urzedu Miasta todzi, przedstawiam
ponizej wyjasnienia.

Zasady przyznawania srodkow 2z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych
w Urzedzie Miasta todzi na poszczegdlne cele | rodzaje dziatalnosci socjalnej oraz
zasady iwarunki korzystania z ustug i Swiadczen finansowych okresla Reguiamin
zakladowego funduszu swiadczen socjalnych, stanowigcy zalacznik do zarzadzenia
Nr 1103/W/14 Prezydenta Miasta todzi z dnia 7 maja 2014 r., zgodnie 2z ktdrym
propozycje podziatu srodkow Funduszu opracowujg przedstawiciele dziatajacych
w Urzedzie Miasta todzi organizacji zwigzkowych i przedkiadajg do zatwierdzenia
Pracodawecy.

Fundusz tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego
w stosunku do planowanej przecietnej liczby zatrudnionych (w przeliczeniu na petne
etaty), w danym roku kalendarzowym. Wysokos¢ odpisu podstawowego na jednego
2atrudnionego wynosi 37,5% przecietnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce
narodowej w roku poprzednim lub w drugim péiroczu roku poprzedniego, jezeli
przecietne wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzszg. Fundusz moze byc
zwiekszony o 6,25% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego, na kazdego emeryta
i renciste objetego opieka socjalng, zgodnie z art. 5 pkt. 5 ustawy z dnia 4 marca
1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz.U. z 2012 r, poz. 592, z poin,

zm.). Na podstawie ww. przepisu ustawy wysokos¢ odpisu podstawowego



przeznaczonego na jednego emeryta i renciste w roku 2014 wynosi 182,32 2i, a taczna
wartodé odpisu dla emerytowanych pracownikéw wyniosta 136 740 z{. Emerytowani
pracownicy i ich dzieci, w mysl powyiszej ustawy jak i Regulaminu zakiadowego
funduszu Swiadczen socjalnych, objeci sg opiekg socjalna i majg prawo do korzystania
ze Swiadczen, czyli pozyczki na cele remontowo — mieszkaniowe, bezzwrotnej pomocy
finansowej oraz dofinansowania do wypoczynku.

Wysokos¢ dofinansowania do wypoczynku w roku 2014 wynosi dla kazdego
emeryta i rencisty 250 z§, czyli wiecej niz kwota odpisu, ktora stanowi 182,32 zt.
Wysokos$C tego Swiadczenia uzalezniona jest od moiliwosci finansowych funduszu
wdanym roku kalendarzowym. W biezacym roku (stan na 31.10.2014) samych
dofinansowainl do wypoczynku wyptacono 570 emerytom iich dzieciom na faczna
kwote 145 980 zi,

W mysl zapisow Regulaminu zakladowego funduszu $wiadczeri socjalnych
Urzedu Miasta todzi Pracodawca w terminie do dnia 31 marca kaidego roku ustala
roczne preliminarze dochodédw i wydatkdw Funduszu na podstawie projektu
opracowanego przez Komisje Socjalna.

W zwiazku z powyiszym wysokos$¢ swiadczert na rok 2015, zostanie ustalona
najpozniej do 31 marca 2015 .

Jednoczesnie pragneg podkreéli¢, ze przedstawiciele dziatajacych w Urzedzie
Miasta todzi organizacji zwigzkowych proponujgc wysokoéé éwiadczer socjalnych
nadany rok analizujg sytuacje finansowg zardwno emerytdw, rencistow,
jak i pracownikéw, ktorych dochody w przeliczeniu na jednego cztonka rodziny w wielu

przypadkach sg znacznie niisze niz dochody emerytéw.

Pierwszy Wiceprezydent Miasta todzi

arek Cieslak

Do wiadomosci:

1. Pan Grzegorz Matuszak, Wykonujgcy Zadania Przewodniczgcego Rady Miejskiej w todazi

2. Pan Marcin Gorski, Dyrektor Wydziatu Organizacyjno-Prawnego
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