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W odpowiedzi na interpelacj¢ Pana Radnego, uprzejmie informuje, ze
inicjatywa utworzenia stanowiska Pelnomocnika Prezydenta Miasta Fodzi ds. Rownego
Iraktowania wyptyneta ze Srodowiska todzkich organizacji pozarzadowych zajmujacych sie
problematyka kobieca. Uznajac, ze jest to wazny spolecznie problem, skupiajacy
w sobie wiele elementéw, podjgtam starania, aby umozliwi¢ wypowiedzenie sie calego
srodowiska organizacji pozarzadowych dziatajacych w tej problematyce. Potrzebe utworzenia
stanowiska Petnomocnika Prezydenta Miasta L.odzi ds. Rownego Traktowania jako etatowego
pracownika Urzedu Miasta Lodzi zglaszaty wszystkie organizacje pozarzadowe uczestniczace

W procesie ustalenia warunkéw naboru tej osoby.

Zatrudnienie Pelnomocnika nie wigze si¢ z koniecznoscig utworzenia nowej komorki
Urzgdu Miasta Lodzi. Bedzie on zatrudniony w Wydziale Spraw Obywatelskich
w Departamencie Obstugi i Administracji UML. Wydzial ten zapewni réwniez obstuge
administracyjng Pelnomocnika. Laczne koszty zatrudnienia tej osoby bedg znane dopiero po
zakonczeniu naboru 1 podpisaniu z kandydatem umowy o prace, a zaleza od wyksztalcenia

1 dotychczasowego stazu pracy wybranego w procedurze naboru Pelnomocnika.
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