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Pan

Jaroslaw Berger

Radny

Rady Miejskiej w Lodzi

W odpowiedzi na interpelacj¢, zgloszong przez Pana Radnego podczas obrad XL sesji

Rady Miejskiej w Lodzi w dniu 16 maja 2012 r., w sprawie regulaminu organizacyjnego

Zarzadu Drég i Transportu uprzejmie informujg, ze obowigzujacy od dnia 1 maja 2012 r.

regulamin wprowadzit kilka istotnych zmian organizacyjnych, m.in.:

1) likwidacje Wydzialu Realizacji Inwestycjl oraz Wydziatu Przygotowania Inwestycji
i utworzenie w ich miejsce Wydzialu Projektow Inwestycyjnych 1 Remontowych,
komérki organizacyjnej kompleksowo zarzadzajgcej inwestyc] ami i remontami (przejscie
na zarzadzanie projektowe, utworzenie zespotow proj ektowych);

2) likwidacje Wydzialu Ewidencji Drég i utworzenie Wydziatlu Zarzadzania Mieniem
w celu skumulowania w nim procesu zarzadzania catym majatkiem Zarzadu;

3) utworzenie Wydziatu Utrzymania i Eksploatacji 1 umieszczenie w nim zadan utrzymania
catego majatku Zarzadu,

4) przeniesienie do Wydzialu Organizacyjnego obstugi administracyjnej, informatyczne]
i prawnej; zadania te byly dotychczas realizowane przez wyodregbnione komorki
organizacyjne, tj. Zesp6t Obstugi Administracyjnej, Zespol Obstugi Informatycznej oraz
Zesp6t Radcow Prawnych;

5) polaczenie Wydzialu Koordynacji Zajg¢ Pasa Drogowego 2 Wydzialem Uzgodnien
Dokumentacji w Wydziat Zezwoleri i Uzgodnien - umiejscowienie w jednej komorce
organizacyjnej kwestii zwigzanych z koordynacjg dziatan w pasie drog publicznych.

Dokonane zmiany organizacyjne w Zarzadzie Drég i Transportu majg przede
wszystkim na celu usprawnienie procesu zarzadzania inwestycjami 1 remontami
we wszystkich ich fazach (przygotowawczej, realizacyjnej, rozliczeniowej) oraz
funkcjonowania systemu transportu publicznego w miescie i regionie. Zakiada sie, ze wplyng

one réwniez w sposob znaczacy na poprawe efektywnosci zarzadzania jednostka,
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komunikacje wewnetrzng i zewngtrzna, a w konsekwencji na zmiane wizerunku Zarzadu
Drog i Transportu.

Analizujac wprowadzane na przestrzeni lat zmiany organizacyjne w ZDiT przyj¢to
koncepcje umiejscowienia w jednej komorce organizacyjnej kompleksowego zarzgdzania
catoscig zagadnien z danego obszaru. Nalezy wyjaéni¢, iz naczelnik wydzialu nie jest
dodatkowym szczeblem zarzadzania. Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dma
18 marca 2009 r, w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych, naczelnik
wydziahu jest stanowiskiem kierowniczym urzedniczym, tozsamym Z kierownikiem wydziatu
(synonim), Po reorganizacji, w nowej strukturze organizacyjnej, w wydziatach, w ktorych
wydzielono wewnetrzne zespoly nie ma stanowisk zastgpey naczelnika wydziatu. Z uwag!
na zakres zadan 1 ilo§¢ prowadzonych spraw, dla usprawnienia organizacjl pracy
i efektywniejszego zarzadzania, wprowadzono wewngtrzne zespoly koordynowane przez
kierownikéw zespotow. W wigkszosci przypadkow dotychczasowi kierownicy lub
koordynatorzy  zlikwidowanych komorek organizacyjnych  (wchionigtych  wskutek
reorganizacji) otrzymali propozycjg wspierania naczelnika wydzialu w kierowaniu pracg
komérki organizacyjnej. Wprowadzone zmiany organizacyjne nie zwigkszyly stanu
zatrudnienia oraz wzrostu wynagrodzenia w ZDiT.

Odnoszac sie do kwestii podleglosci stuzbowej radcow prawnych zatrudnionych
w ZDIiT, pragne wyjasni¢, iz zatrudnienie radcy prawnego jest specyficzng forma stosunku
pracy, ktora nie powoduje zaleznosci zawodowej radcy prawnego od podmiotu (pracodawcy),
z ktérym jest on zwigzany umowsa o pracg. Zawod radcy prawnego polega na §wiadczeniu
pomocy prawnej, a w szczegblnosci na udzielaniu porad prawnych, sporzadzaniu opinii
prawnych, opracowywaniu projektow aktow prawnych oraz wystgpowaniu przed sadami
i urzedami. Gwarancje niezaleznosci, w szczegolnosci zakaz polecania wykonywania
czynnodci wykraczajacych poza zakres pomocy prawnej, samodzielne prowadzenie spraw
przed organami, niezwigzanie poleceniem co do tresci opinii prawnej, gwarantuje radcom
prawnym ustawa z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych.

Zatrudnienie w Zespole Radcow Prawnych w ramach Wydzialu Organizacyjnego nie

stwarza podlegloéci stuzbowej radcow prawnych w_zakresie czynnosci zawodowych.

Z przyczyn organizacyjnych, skumulowano wszystkie zadania zwigzane z obstugg jednostki
w jednej komérce organizacyjnej ZDiT, w tym réwniez m.in. organizacyjno — prawne,
W/w wydziatem kieruje naczelnik, natomiast jednemu z radcow prawnych powierzono
stanowisko kierownika zespohi. Pragne zapewni¢, iz wymienione powyzej stanowiska

kierownicze nie moga by¢ traktowane jako zwierzchmictwo w dostownym tego stowa



znaczeniu, nie stanowig one bowiem kontroli, ani nadzoru wobec wykonywania zawodu
przez radce prawnego. W tym przypadku jesl to funkcja powolana jedynie dla
sharmonizowania ich dziatalnosci. Naczelnik czy kierownik zespotu wykonuje wobec radcow
prawnych wylgcznie czynnosci koordynacyjne, polegajace m.in. na: rozdziale spraw
do zalatwienia badz prowadzenia, czuwaniu nad zapewnienien ciaggltosci pomocy prawnej,
nadzorze nad obstuga administracyjng Zespolu Radcow Prawnych oraz kontrolg
przestrzegania terminéw procesowych. Zadna z tych os6b nie jest uprawniona
do merytorycznej ingerencji w sposéb wykonywania zawodu przez radcow prawnych
zatrudnionych w Wydziale (zakres uprawnien 1 upowazniefi zostal szczegdtowo okreslony
w zakresach czynnosci). Takie rozwigzanie ustawodawca przewidziat w art, 9 ust. 3 ustawy
o radcach prawnych, zgodnie z ktérym w organie panstwowym i samorzadowym dopuszcza
sie wykonywanie zawodu radcy prawnego nie tylko na samodzielnym stanowisku podlegtym
bezposrednio kierownikowi danego organu, ale takze w wyodrebnionej wieloosobowe]
strukturze organizacyjnej powotanej do $wiadczenia pomocy prawnej (np. w departamencie,
wydziale, zespole). W konsekwencji, bezposérednim zwierzchnikiem radcy prawnego
zatrudnionego w takiej strukturze nie jest kierownik jednostki organizacyjnej (organu
paiistwowego lub samorzadowego), lecz kierownik danej komérki organizacyjnej.

Tym niemniej, po zapoznaniu s$ig I analizie roznych odmiennych stanowisk
dotyezacych podleglosei stuzbowej radcow prawnych, w celu uniknigcia dalsze; polemiki
wtym zakresie, Dyrektor Zarzadu Drog 1 Transportu podjat decyzj¢ o wydzieleniu
w strukturze organizacyjnej komorki organizacyjnej o nazwie Samodzielne Stanowisko
ds, prawnych (wieloosobowe), powierzajac jednemu z radcow prawnych koordynacjg
pomocy prawnej w jednostce.

Jednoczednie potwierdzam, iz majgc na uwadze ‘wzgledy ekonomiczne, w tym
zmniejszenie zatrudnienia w jednostkach organizacyjnych, Miasto rozwaza kwestie

powierzenia czeéci zadan zwigzanych z obstugg urzedu podmiotom zewnetrznym.

— "'H

Radgstaw STEPIEN
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