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Pani

Ewa Majchrzak
Radna Rady Miejskiej
w Lodzi

Pan.” Aadruo

W odpowiedzi na interpelacj¢ Pani Radnej zlozong w dniu 6 czerwca 2012 r.
w sprawie wprowadzenia bonu organizacyjnego w tédzkich gimnazjach uprzejmie informuje.
ze wprowadzany pilotazowo bon oparty jest na analizie porownawczej warunkow ksztalcenia
uczniéw w todzkich gimnazjach. Jest narz¢dziem stuzacym ujednoliceniu zasad organizacji
ich pracy. Wprowadzenie bonu pozwala dyrektorom na swobodne podejmowanie decyzji
dotyczacych dysponowania przydzielonymi szkole etatami administracji i obstugi. Gimnazja
dobrze zorganizowane w ramach bonu organizacyjnego posiadajg rowniez czgsC etatow
lub godzin dla nauczycieli do planowania poza obowiazkowymi zajgciami edukacyjnymi
czyli np. na dodatkowg ofert¢ szkoty lub zajecia pozalekcyjne.

Powstajace zagrozenia dotyczace zwolnien nauczycieli nie majg zwigzku z bonem
organizacyjnym, sg konsekwencja nizu demograficznego i dotycza wszystkich typow szkol.
Duzy wplyw na poziom zatrudnienia nauczycieli maja réwniez wprowadzone
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej zmiany ramowych planow nauczania.

Zwolnienia beda dotyczy¢ rowniez pracownikéow administracji i obstugi, jednak
wystepujg takze sytuacje, gdzie dyrektorzy innych szkél, w tym gimnazjow, stwierdzaja
potrzebe i mozliwo$¢ zatrudnienia tych pracownikow.
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Do wiadomosci:
Przewodniczacy Rady Miejskiej w Lodzi
Wydziat Organizacyjny w Departamencie Obstugi i Administracji UML
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