
ROK 

UWAGA! 
Kaidy punkt powinien zosta6 wypelniony. JeSli kt6ra6 pozycja nie jest miqzana 

z opiniowanym przez Panstwa wnioskiem, prosimy o wpisanie ,,nie dotyczy". 

CzqS6 A 
Analiza merytoryczna proponowanego zadania 

(wypelnia merytoryczna kombrka organizacyjna Urzgdu Miasta Eo&i/miejska jednostka organizacyjna) 

1. Proponowane zadanie naleky do zakresu zadaii wlasnych gminy albo powiatu. 

a) I& b) NIE 
.................................................................................................................. 
.................................................................................................................. 
.................................................................................................................. 

2. Proponowane zadanie jest zgodne z prawem, w tyrn lokalnym, a w szczeg6lnoSci 
z miejscowyrn planem zagospodarowania przestrzennego Oedi taki ma odniesienie do 
lokalizacji proponowanego zadania). 

a) IiK b) NIE 
.................................................................................................................. 
.................................................................................................................. 

3. Opinie i uzgodnienia z innyrni komorkami organizacyjnymi Urzedu Miasta 
Lodzilmiejskimi jednostkami organizacyjnyrni dotyczqce mozliwoSci realizowania zadania 
(np. z Biurem Architekta Miasta w Departamencie Architektury i Rozwoju Urzgdu Miasta 
Eodzi, Miejskq Pracowniq Urbanistycznq w todzi, Wydziaiem Zbywania i Nabywania 
Nieruchomoici w Departamencie Gospodarowania Majqtkiem Urzgdu Miasta todzi, 
Wydiiaiem Dysponowania Mieniem w Departamencie Gospodarowania Majqtkiem Urzgdu 
Miasta Lodii); dotyczy sytuacji, w kt6rych realizacja zadania moze kolidowak z innyrni 
zadaniami lub inwestycjami miejskimi dotycqcymi tego terenu lub budynku. 

a) TAK b) NIE 

.................................................................................................................. 
4. Teren, na kt6rym ma by6 zlokalizowane proponowane zadanie: 

a) stanowi teren. na k t 6 m  m i n a  moze zgodnie z vrawem wvdatkowak Srodki vubliczne 
na to zadanie 



b) nie stanowi terenu, na kt6rym grnina moze zgodnie z prawem wydatkowae Srodki 
publiczne na zgloszone zadanie (np. teren jest przeznaczony nu sprzedai - zostata 
podjeta stosowna uchwata Rudy Miejskiej w Eodzi albo wydane zarzqdzenie Prezydenta 
Miasta Eodzi) 

c) nie dotyczy 

5. Zadanie jest mozliwe do realizacji w trakcie jednego roku budzetowego: 

b) NIE 

6. Szacunkowe koszty proponowanego zadania: 

a) bez uwag 
b) z uwagami @oprawione koszty szacunkowe proszg wpisai do poniiszej tabeli) 

SkIadowe c@ci zadania Koszty szacunkowe brutto 

LACZNIE: 

7. Opinia o technicnej wykonalnoBci proponowanego zadania: 

a) pozvtvwna 

b) negatywna 

c) nie dotyczy 

.................................................................................................................. 
8. Czy wykonane zadanie bqdzie generowalo w przyszloici koszty (np. utrzymanie, biezqce 
naprawy, itp.): 

a) 

b) Tak-oakie w wymiarze rocznym?) 



9. Opinia o kosztach eksploatacji proponowanego zadania w kontekicie wymogciw 
gospodarnoici: 

a) pozyty\lrIla 
b) negatywna 

C) nie dotvczy 

10. Opinia o celowoici realizacji proponowanego zadania w kontekScie ustawowych 
wymogow w zakresie gospodarnoici: 

a) PozYtYwna 

11. Opinia o zakresie i warunkach dostqpnoici zadania w przypadku jego realizacji: 
................................................................................................... nie dotyczy 



Numer identyfikacyjny zadania, tzw. ID. 1 LO156 

Czqit B 
Rekomendacja wraz z uzasadnieniem dotyczqca uwzglednienia propozycji 
zadania zgloszonego do budietu obywatelskiego na karcie do glosowania 

(w tym opis ewentualnych okolicznoici uniemozliwiajqcych realizacjq proponowanego 
zadania oraz inne uwagi istotne dla mozliwoici realizacji proponowanego zadania) 

Ocena stan technicznego skrzyzowania ul. Przybyszewskiego z ul. Kiliriskiego 
wskazuje, ie wymaga ono caloSciowej przebudowy a nie jedynie dorainego remontu. 
Wykonanie koniecznych rob6t nie jest mozliwe w jednym roku budietowym. Dlatego tez 
ZDiT w ramach realizowanego zadania pn. ,,Kompleksowy program integracji sieci 
niskoemisyjnego transportu publicmego w metropolii 16dzkiej wraz z zakupem taboru do 
obshgi trasy W-Z oraz innych linii komunikacyjnych i modernizacjq zajezdni tramwajowej 
w Lodzi" planuje wykonanie kompleksowej przebudowy ul. Przybyszewskiego na odcinku 
od ul. Kilinskiego do al. $miglego-~ydza, w tym przebudowq ww. skrzyiowania obejmujqcq 
roboty polegajqce na: pnebudowie torowiska tramwajowego wraz z jezdniq, przebudowq sieci 
trakcyjnej, peron6w przystankowych, budowq ogwietlenia wraz z usunieciem kolizji 
z uzbrojeniem podziemnym. Zakres projektowanych rob6t spowoduje zmiane geometrii 
skrzyiowania z ul. Kiliriskiego. 
Przewidywane wykonanie rob6t planowane jest na lata 2017 - 2021, po uzyskaniu 
dofinansowania ze Srodk6w unijnych w ramach Prograrnu Operacyjnego Infiastruktura 
i ~rodowisko na lata 2014-2020. Gmina uzyskala promesq na dofinansowanie, ale urnowa 
moze zostaC podpisana po pozytywnej weryfiicji wniosku. Przewidywany termin ziokenia 
wniosku - grudzien 201 6 r, po opracowaniu Studium WykonalnoSci. 

Aktualnie prowadzone jest postqpowanie przetargowe na wyb6r wykonawcy prac 
projektowych, podpisanie stosownej umowy nastqpi w dniu 28.06.2016 r. 

Przeznaczenie Srodk6w finansowych na przeprowadzenie d o r h e g o  remontu ww. 
skrzyzowania i jednoczesne zlecenie opracowania dokumentacji projektowej pozwalajqcej na 
wykonanie calkowitej przebudowy, narazi miasto na zarzut niegospodarnoSci podwbjnego 
wydatkowania Srodk6w budzetowych. 
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