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Regulamin rekrutacji i udziatu w Klubie Seniora prowadzonym w ramach
projektu pn. ,,Pogodna Jesien Zycia”.

§ 1. Informacje ogdlne

1. Regulamin rekrutacji okresla zasady rekrutacji i udziatu w Klubie Seniora
prowadzonym w ramach projektu pn. ,Pogodna Jesien Zycia” (zwanego dalej
Projektem) oraz prawa i obowigzki Uczestniczek/Uczestnikéw Klubu Seniora.

2. Projekt jest dofinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+) w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
t6dzkiego 2021-2027, w ramach Priorytetu 7. Fundusze europejskie dla
zatrudnienia i integracji w £6dzkiem, Dziatania FELD.07.10 Ustugi spoteczne
i zdrowotne — ZIT todzki Obszar Metropolitalny.

3. Projekt ,Pogodna Jesien Zycia” realizowany jest przez Miasto t.6dz
w partnerstwie z Fundacjg 4Future oraz Miejskim Centrum Medycznym ,Gérna’
w todzi.

4. Okres realizacji Projektu: od 01.03.2025 roku do 31.10.2029 roku.

5. Celem Projektu jest rozwdj ustug spotecznych i zdrowotnych w miescie todzi
poprzez zwiekszenie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych
i przystepnych cenowo ustug w spotecznosci lokalnej. Uczestniczkami/
Uczestnikami Projektu bedg osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, ktore ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢
wymagajg opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego,
zamieszkujgce/uczgce sie/pracujgce w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na
obszarze miasta todzi.

6. W ramach Projektu bedzie realizowane dziatanie zdeinstytucjonalizowanych ustug
zdrowotnych tj. utworzony zostanie Dzienny Dom Opieki Medycznej, z ktérego
skorzysta tgcznie 300 os6b; dziatanie z zakresu ustug spotecznych swiadczonych
w spotecznosci lokalnej poprzez realizacje dziennych form ustug opiekunczych tj.
utworzony zostanie Klubu Seniora, z ktérego skorzysta tgcznie 450 osob;
rozszerzona zostanie oferta istniejgcego Klubu Seniora przy ul. Rzgowskiej 170,
z ktérego skorzysta tgcznie 80 osob oraz zrealizowane zostang dziatania
towarzyszgce tj. teleopieka dla 740 Uczestniczek/ Uczestnikdéw Projektu oraz
szkolenia i wsparcie psychologiczne dla 150 opiekunéw faktycznych
Uczestniczek/Uczestnikow Projektu. Planowane w projekcie wsparcie bedzie
dostosowane do indywidualnych potrzeb, potencjatu i osobistych preferenc;ji
Uczestniczek i Uczestnikéw Projektu.

7. W ramach zadania pn. Klub Seniora realizowanego w ramach Projektu zostanie
zwiekszona o 66 liczba miejsc Swiadczenia ustug spotecznych w spotecznosci
lokalnej. Ze wsparcia w ramach Klubu Seniora skorzysta 450 osob, o ktérych
mowa w ust. 5. Kazda/kazdy z Uczestniczek/Uczestnikow Klubu Seniora bedzie
mogta/maégt skorzystac¢ ze wsparcia towarzyszgcego w postaci teleopieki na
zasadach okreslonych w odrebnym regulaminie dotyczacym tej formy wsparcia.
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Ponadto opiekunowie faktyczni wskazani w formularzu zgtoszeniowym przez
Uczestniczek/Uczestnikow Klubu Seniora bedg mieli mozliwos¢ skorzystania ze
wsparcia towarzyszgcego w formie szkolen i poradnictwa specjalistycznego
realizowanych przez Miasto £6dz w ramach Projektu.

8. Rekrutacja do Klubu Seniora prowadzona bedzie w sposob ciggty w okresie od
2 czerwca 2025 do 20 pazdziernika 2029, przy zatozeniu rekrutacji srednio 90
Uczestniczek/Uczestnikow na dany rok kalendarzowy.

9. Regulamin rekrutacji i udziatu w Klubie Seniora dostepny jest na stronach
internetowych: www.uml.lodz.pl/klubseniora, www.fundacja4future.org/pogodna-
jesien-zycia/ oraz w Biurze Projektu tj. Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych,
ul. Zachodnia 47, p. 132 i siedzibie Klubu Seniora w Przychodni ,Wilenska” przy
ul. Wilenskiej 25 w todzi.

10. Wszystkie informacje o Projekcie publikowane bedg na stronach internetowych:
www.uml.lodz.pl/klubseniora, www.fundacja4future.org/pogodna-jesien-zycia/

a takze bedg udostepniane osobiscie lub telefonicznie w Biurze Projektu
i siedzibie Klubu Seniora.

§ 2. Definicje

Projekt — Projekt ,Pogodna Jesien Zycia”.

Instytucja Posredniczaca - Wojewddzki Urzad Pracy w todzi.

Lider Projektu — Miasto t.6dz.

Partnerzy Projektu — Fundacja 4Future, Miejskie Centrum Medyczne ,,Gérna”

w todzi.

Biuro Projektu — Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych, 91-066 L.6dz,

ul. Zachodnia 47, pokdj 132, 42 638 47 30, pogodnajesienzycia@uml.lodz.pl
Siedziba Klubu Seniora - Przychodnia ,Wilenska”, 94-259 t.6dz, ul. Wilenska 25,
502 863 022.

Realizator zadania pn. Klub Seniora, zwany dalej Realizatorem zadania —
Fundacja 4Future.

Klub Seniora — zadanie realizowane w ramach Projektu przez Fundacje 4Future. To
dzienna forma ustug opiekunczych swiadczona poza miejscem zamieszkania,
skierowana dla oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu

w wieku 60+ z miasta todzi. Celem dziatania jest przeciwdziatanie osamotnieniu

i marginalizacji tych osob.

Kandydatka/Kandydat — osoba chcgca wzigé udziat w Projekcie i uczestniczyc
w Klubie Seniora.

Uczestniczka/Uczestnik — uczestnik w rozumieniu Wytycznych dotyczgcych
Monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2021-2027.

Osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu - osoba, ktéra
ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub
wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniegj
jednej z podstawowych czynnos$ci dnia codziennego.
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Osoba z niepetnosprawnoscia - osoba z niepetnosprawnos$cig w rozumieniu
wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczgcych
realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 lub
uczen albo dziecko w wieku przedszkolnym posiadajgcy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci lub
dzieci i mtodziez posiadajgce orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng

w stopniu gtebokim. Orzeczenia ucznidw, dzieci lub mtodziezy sg wydawane przez
zespot orzekajgcey dziatajgcy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

Osoba z niepetnosprawnoscia sprzezong — osoba, u ktérej stwierdzono
wystepowanie dwoch lub wiecej niepetnosprawnosci.

Osoba samotnie zamieszkujgca — w rozumieniu art. 6 pkt 10 ustawy z dnia

12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, oznacza osobe samotnie zamieszkujgca

i prowadzgcg jednoosobowe gospodarstwo domowe.

Opiekun faktyczny — osoba opiekujgca sie osobg potrzebujgcg wsparcia

w codziennym funkcjonowaniu, niebedgca opiekunem formalnym (zawodowym)

i niepobierajgca wynagrodzenia z tytutu sprawowania takiej opieki, najczesciej
cztonek rodziny, osoba bliska, wolontariusz.

Skala Barthel - skala od 0 do 100 pkt, stosowana w ocenie sprawnosci chorego

i jego zapotrzebowania na opieke.

FE PZ - Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno$ciowg 2021-2027.

§ 3. Warunki zakwalifikowania Kandydatki/Kandydata do udziatu w Klubie
Seniora
1. Uczestniczkg/Uczestnikiem Klubu Seniora mogg zostac¢ osoby spetniajagce
tgcznie nastepujgce kryteria dostepu:
a) zamieszkujg/uczg sie/pracujg na terenie miasta Lodzi (weryfikacja na
podstawie oswiadczenia zawartego w czesci |l formularza zgtoszeniowego);
b) potrzebujg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — uzyskaty wynik na skali
Barthel w przedziale 70-90 pkt (ocena przeprowadzana przez pielegniarke
w siedzibie Klubu Seniora);
c) sg w wieku powyzej 60 roku zycia (weryfikacja na podstawie oswiadczenia,
numeru PESEL);
2. Preferencje w rekrutacji bedg miaty osoby spetniajgce nastepujgce kryteria
premiujgce:
a) znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci (nalezy przedtozy¢
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci) — 5 pkt.
b) niepetnosprawnosé¢ sprzezona (nalezy przedtozyé orzeczenie
0 niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci) — 5 pkt.
c) niepetnosprawnosc intelektualna (nalezy przedtozy¢ orzeczenie
0 niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci) — 5 pkt.
d) choroby psychiczne (nalezy przedtozy¢ zaswiadczenie lekarskie, orzeczenie
0 niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci) — 5 pki.
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e) cato$ciowe zaburzenia rozwojowe zgodne z ICD10 (nalezy przedtozyé
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci) — 5 pkt.

f) korzystanie z FE PZ (nalezy przedtozy¢ zaswiadczenie z osrodka pomocy
spotecznej) — 5 pkt.

g) samotne zamieszkiwanie (oswiadczenie) — 5 pkt.

h) pte¢ — kobieta (okazanie dokumentu, oswiadczenie) — 1 pkt.

3. W przypadku spetniania wiecej niz jednego ze wskazanych wyzej kryteriow
premiujgcych, punktacja podlega sumowaniu.

4. Maksymalna liczba punktow premiujgcych do uzyskania wynosi 36 punktow.

5. Dokumenty zgtoszeniowe osoby potrzebujgcej wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, ktéry nalezy przedtozy¢ na etapie rekrutac;ji:

a) formularz zgtoszeniowy wypetniony czytelnie w jezyku polskim;

b) ocena funkcjonowania codziennego wg. skali Barthel, przeprowadzona przez
pielegniarke w Klubie Seniora upowazniong do wystawienia dokumentu;

c) deklaracja uczestnictwa;

d) oswiadczenie opiekuna faktycznego (jesli dotyczy).

6. Dokumenty potwierdzajgce spetnianie kryteriow premiujgcych:

a) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci -

w przypadku osoéb o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscig sprzezong, intelektualng,

z catosciowymi zaburzeniami rozwoju rozumianymi zgodnie z ICD10 (jesli
dotyczy);

b) zaswiadczenie lekarskie, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci - w przypadku oséb chorujgcych psychicznie (jesli
dotyczy);

c) zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej - w przypadku oséb
korzystajgcych z programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno$ciowg
(jesli dotyczy).

7. W przypadku wskazania w formularzu zgtoszeniowym opiekuna faktycznego,
do formularza nalezy dotgczy¢ oswiadczenie zawierajgce dane opiekuna
faktycznego (zat. nr 4 do niniejszego Regulaminu) wraz z podpisem
ww. opiekuna. Wskazana osoba bedzie miata mozliwos¢ skorzystania ze
wsparcia w formie szkolen i indywidualnego poradnictwa specjalistycznego
(psychologicznego).

8. Do udziatu w Klubie Seniora nie mogg zostac¢ zakwalifikowane osoby, ktére
korzystaty lub korzystajg z innej formy wsparcia w ramach projektu ,Pogodna
Jesien Zycia” tj. Klubu Seniora Rzgowska, Dziennego Domu Opieki Medycznej
lub wsparcia opiekunow faktycznych w postaci szkolen grupowych
i indywidualnych konsultacji psychologicznych.

§ 4. Zasady i przebieg rekrutacji

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w trybie cigglym w terminie od 2 czerwca 2025 r.
do 20 pazdziernika 2029 r. i zaktada rekrutacje srednio 90 Uczestniczek/
Uczestnikow do Klubu Seniora na kazdy rok realizacji Projektu. Przyjmowanie
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dokumentow rekrutacyjnych w danym miesigcu bedzie odbywacé sie do 20 dnia
kazdego miesigca do godz. 12:00 (jesli 20 przypada na dzieh ustawowo wolny
od pracy, dokumenty nalezy ztozy¢ w najblizszy roboczy dzieh nastepujgcy po
ww. dacie). Osoby, ktérych dokumenty rekrutacyjne zostang ztozone po uptywie
ww. terminu nie bedg brane pod uwage przy tworzeniu listy rankingowe;j

i rezerwowej na dany miesigc, natomiast zostang uwzglednione w kolejnych
naborach.

dla tédzkiego - Polska Unie Europejska

. Rekrutacja odbywa sie z uwzglednieniem zasad: bezstronnosci, przejrzystosci

oraz réwnosci szans (w tym ptci) i niedyskryminacji, zgodnie z regulaminem
Projektu. Kandydatki/Kandydaci bedg kwalifikowane/kwalifikowani takze
niezaleznie od rasy, koloru skéry, pochodzenia etnicznego lub spotecznego,
cech genetycznych, jezyka, religii lub przekonan, pogladéw pol. lub wszelkich
innych pogladow, przynaleznosci do mniejszosci narodowej, majgtku, urodzenia,
niepetnosprawnosci, wieku lub orientacji seksualnej. Realizacja i zakres Projektu
bedg zgodne z Kartg Praw Podstawowych UE z dn. 26.10.2012 r., Konwencjg

o Prawach ON, rownoscig szans i dostepnoscig oraz zasadg zrownowazonego
rozwoju.

. Rekrutacja bedzie otwarta, zapewniony zostanie rowny dostep do informacji.
. Rekrutacja bedzie prowadzona w siedzibie Klubu Seniora, ul. Wilenska 25,

| pietro oraz Biurze Projektu: Miasto t6dz, Wydziat Zdrowia i Spraw

Spotecznych, ul. Zachodnia 47 pokdj 132.

Dokumenty rekrutacyjne nalezy ztozyc¢:

a) osobiscie w siedzibie Klubu Seniora lub Biura Projektu;

b) przesytajgc za posrednictwem poczty tradycyjnej na adres: Wydziat Zdrowia
i Spraw Spotecznych, 91-066 £6dz, ul. Zachodnia 47 pokdj 132;

C) przesytajac za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
pogodnajesienzycia@uml.lodz.pl.

6. Osoba, ktéra ztozyta formularz zgtoszeniowy z uchybieniami formalnymi

wezwana zostanie do uzupetniania brakéw w terminie wskazanym przez Biuro

Projektu lub Realizatora zadania. Za uchybienia formalne uznaje sie:

a) brak podpisu/podpisow Kandydatki/Kandydata;

b) brak/ niekompletno$¢ wymaganych zatgcznikéw do formularza;

€) niewypetnienie wymaganych pél formularza;

d) niekompletno$¢ formularza;

e) wypetnienie lub wydrukowanie/skanowanie formularza w sposéb nieczytelny
uniemozliwiajgcym dokonanie jego oceny.

W przypadku nieuzupetnienia brakow we wskazanym terminie, formularz

zostanie odrzucony i nie bedzie podlegat dalszej ocenie.

W przypadku przestania dokumentéw rekrutacyjnych drogg elektroniczng

(e-mail) warunkiem przystgpienia do oceny funkcjonowania codziennego wg.

skali Barthel przez pielegniarke bedzie dostarczenie do siedziby Klubu Seniora)

oryginatu ww. dokumentow w terminie wskazanym przez Realizatora zadania

lub Lidera Projektu.
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9. Dane osobowe Kandydatek/Kandydatow bedg przetwarzane zgodnie z
klauzulami informacyjnymi RODO stanowigcymi zatgczniki 7-9 do niniejszego
Regulaminu.

10.Rekrutacja bedzie sktadata sie z nastepujgcych etapow:

a) ETAP | — ztozenie dokumentow zgtoszeniowych przez
Kandydatke/Kandydata.

b) ETAP Il — weryfikacja dokumentow pod kgtem spetniania kryteriéw dostepu
do udziatu w Klubie Seniora w ramach Projektu oraz ocena stanu osoby wg
skali Barthel dokonywana przez pielegniarke w siedzibie Klubu Seniora.
Lider projektu oraz Realizator zadania zastrzega sobie prawo do
wstrzymania przeprowadzania oceny stanu osoby wg skali Barthel po
przekroczeniu liczby 20 osob znajdujgcych sie na liscie rezerwowej oraz
wstrzymania rekrutacji w przypadku osiggniecia 40 oséb na liscie
uzupetniajgce;.

c) ETAP lll — ocena oraz utworzenie listy rankingowej i rezerwowej,

z uwzglednieniem kryteriow premiujgcych (jesli dotyczy) oraz listy
uzupetniajgcej dla Kandydatek/Kandydatéw bez oceny wg skali Barthel .
Informacja o wstrzymaniu rekrutacji bedzie zamieszczona na stronach:
www.uml.lodz.pl/klubseniora oraz www.fundacja4future.org/pogodna-jesien-
zycia/

d) ETAP IV - podpisanie uméw uczestnictwa oraz opracowanie indywidualnej
Sciezki wsparcia.

11.Ztozenie dokumentdéw zgtoszeniowych nie jest rbwnoznaczne z przyjeciem do
udziatu w Klubie Seniora w ramach Projektu. O zakwalifikowaniu
Kandydatki/Kandydata do udziatu w Klubie Seniora w Projekcie decyduje
spetnienie wymaganych kryteriow uczestnictwa, liczba przyznanych punktéw za
kryteria premiujgce (jesli dotyczy) oraz kolejnos¢ zgtoszen.

12.Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi i stanowig dokumentacje
projektows.

13.W sytuacji, gdy Kandydatki/Kandydaci otrzymajg takg samg liczbe punktéw, o
ostatecznym zakwalifikowaniu do udziatu w Klubie Seniora w ramach Projektu
decyduje data i godzina ztozenia dokumentdéw rekrutacyjnych.

14.Kandydatki/Kandydaci zakwalifikowane/zakwalifikowani do Klubu Seniora sg
zobowigzani do podpisania umowy oraz przestrzegania jej zapiséw.

15.Kandydatki/Kandydaci, ktére/ktérzy pozytywnie przeszty/przeszli proces
rekrutacji, ale nie zakwalifikowaty/zakwalifikowali sie do udziatu w Klubie

Seniora realizowanego w ramach Projektu, zostang umieszczone/umieszczeni

na licie rezerwowe;.

16.Kandydatki/Kandydaci, ktére/ktorzy ztozyli dokumenty zgtoszeniowe a nie
zostaty/zostali objeci oceng stanu wedtug skali Barthel zostajg
umieszczone/umieszczeni na liscie uzupetniajgce;j.

17.Listy rankingowe, rezerwowe i uzupetniajgce bedg tworzone na koniec kazdego
miesigca i publikowane na stronach: www.uml.lodz.pl/klubseniora,
www.fundacja4future.org/pogodna-jesien-zycia/



http://www.uml.lodz.pl/klubseniora
http://www.fundacja4future.org/pogodna-jesien-zycia/
http://www.fundacja4future.org/pogodna-jesien-zycia/
http://www.uml.lodz.pl/klubseniora
http://www.fundacja4future.org/pogodna-jesien-zycia/

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla tédzkiego - Polska Unie Europejska

| kDK

18.W przypadku rezygnacji, zgonu lub wykluczenia Uczestniczki/Uczestnika z Klubu
Seniora Kandydatki/Kandydaci, ktore/ktorzy zakwalifikowaty/zakwalifikowali sie
do udziatu w Projekcie, bedg przyjmowani na miejsce tego
Uczestniczki/Uczestnika zgodnie z kolejnoscig na liscie rezerwowe;j.

19.Kandydatkom/Kandydatom nie przystuguje odwotanie od decyzji Lidera
Projektu oraz Realizatora zadania na zadnym etapie rekrutaciji.

20.Lider Projektu oraz Realizator zadania zastrzegajg sobie prawo do wezwania
na kazdym etapie realizacji Projektu Kandydatek/Kandydatéw oraz
Uczestniczek/Uczestnikow do ztozenia aktualnych dokumentow
potwierdzajgcych spetnianie przez nich warunkow udziatu w Klubie Seniora.
Powyzsze dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie, miejscu i formie wskazanej
przez Lidera Projektu lub Realizatora zadania.

§ 5. Zasady uczestnictwa
1. Uczestniczka/Uczestnik Klubu Seniora zobowigzuje sie do:

a) regularnego i aktywnego udziatu w zajeciach i aktywnosciach realizowanych
w ramach Klubu Seniora, zgodnie z ustalong indywidualng sciezkg wsparcia;

b) punktualnego stawiania sie na zajecia i aktywnosci, na ktére zadeklarowat
uczestnictwo;

c) wypetniania i podpisywania testéw, ankiet, list obecnosci oraz innych
dokumentow stuzgcych bezposrednio realizacji, monitoringowi, kontroli
i ewaluaciji projektu;

d) zgtaszania Kierownikowi Klubu Seniora (osobiscie lub telefonicznie)
nieobecnosci lub niemozliwosci uczestnictwa w zaplanowanych zajeciach, nie
pozniej niz na dzien przed planowanymi zajeciami;

e) przestrzeganie regulaminu Klubu Seniora oraz zalecen organizacyjnych
przekazywanych przez kadre Klubu;

f) przestrzegania zasad bezpieczenstwa, wspotzycia spotecznego, poszanowania
innych uczestnikow oraz kadry Klubu;

g) wspoOtpracy z kadrg Klubu Seniora, w tym z opiekunami i kierownikiem Klubu,
w celu skutecznego realizowania zaplanowanego wsparcia;

h) dbanie o wspdlne mienie oraz wyposazenie Klubu Seniora i korzystanie z niego
zgodnie z jego przeznaczeniem;

i) ponoszenia odpowiedzialnosci za szkody w mieniu spowodowane dziataniem
umysinym;

J) poszanowania zasad rownosci i szans oraz niedyskryminacji w trakcie
uczestnictwa w Klubie Seniora.

2. Wsparcie w ramach Klubu Seniora udzielane jest na dany rok kalendarzowy,
w ktérym nastgpito podpisanie umowy uczestnictwa, na okres nie dtuzszy niz 12
miesiecy. Uczestnictwo w Klubie Seniora wygasa automatycznie z koncem roku
kalendarzowego, w ktérym Uczestniczka/Uczestnik rozpoczeta/rozpoczagt udziat
w Projekcie i nie podlega odnowieniu w kolejnych latach.

3. Osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie moze zosta¢ skreslona przez
Realizatora zadania z listy osob zakwalifikowanych do udziatu w Klubie Seniora,
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jezeli nie skorzysta z przyznanej formy wsparcia w trakcie 30 dni kalendarzowych
od otrzymania od Realizatora zadania informacji o zakwalifikowaniu do udziatu
w Projekcie.

. W przypadku rezygnaciji z udziatu w Klubie Seniora, Uczestniczka/Uczestnik

zobowigzana/ny jest do ztozenia w siedzibie Klubu Seniora lub Biurze Projektu
pisemnego oswiadczenia, ktérego wzor stanowi zat. nr 6 do niniejszego
Regulaminu wraz z uzasadnieniem.

. Rozwigzanie umowy z Uczestniczkg/ Uczestnikiem Klubu Seniora przed uptywem

terminu jej obowigzywania moze nastgpi¢ w przypadku:

1) powtarzajgcych sie niezgtaszanych nieobecnosci na zajeciach;

2) dtugotrwatej nieobecnosci;

3) braku kontaktu z Uczestniczkg/Uczestnikiem;

4) odmowy korzystania z zaje¢ wskazanych w indywidualnej Sciezce wsparcia;
5) braku wspotpracy i niestosowania sie do zalecen kadry Klubu Seniora;

6) razgcego naruszenia zasad dziatalnosci Klubu.

Kazdy przypadek bedzie rozpatrywany przez Realizatora zadania indywidualnie
i z uwzglednieniem wyjasnien ztozonych przez osobe, ktérej dotyczy.

§ 6. Organizacja Klubu Seniora

1.

Nadzor nad funkcjonowaniem Klubu sprawuje Realizator zadania - Fundacja
4Future, za biezgca dziatalnoscig Klubu odpowiedzialny jest Kierownik Klubu
Seniora.

. Klub Seniora ma siedzibe w lokalu przy ul. Wilenskiej 25 w t.odzi o powierzchni

381 m? dostosowanym do potrzeb osob potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, starszych oraz oséb z niepetnosprawnosciami.
Lokal sktada sie z petni wyposazonych: sali integracyjnej, komputerowej,
warsztatowej, gabinetu do porad, przestrzeni wypoczynkowej, biura kadry, kuchni,
sanitariatéw i szatni udostepnionych Uczestniczkom/Uczestnikom i kadrze Klubu
Seniora.
Klub jest otwarty od poniedziatku do pigtku, w dni robocze, w godzinach
08:00-16:00. Uczestniczki/Uczestnicy mogg korzysta¢ z codziennego wsparcia
pie¢ razy w tygodniu, zgodnie z ustalong indywidualnie $ciezkg wsparcia.
Celem dziatalnosci Klubu Seniora jest podtrzymywanie i rozwijanie u
Uczestniczek i Uczestnikow kompetenciji: osobistych, spotecznych, poznawczych,
cyfrowych
i obywatelskich oraz podnoszenie swiadomosci zdrowotnej i ekspresiji kulturalnej.
Uczestnictwo w Klubie Seniora jest dobrowolne i bezptatne.
Wsparcie realizowane w ramach Klubu Seniora obejmuije:
1) Warsztaty rozwojowe w formie koétek tematycznych tj.:

a) rekodzieto,

b) gimnastyka umystu,

C) zajecia sportowo-rekreacyjne (trening dla senioréw, taniec, joga).
2) Zajecia prozdrowotne tj.:

a) gimnastyka z fizjoterapeuta;
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b) spotkania edukacyjne o tematyce prozdrowotnej.

3) Warsztaty komputerowe.
4) Poradnictwo psychologiczne i prawne.
5) Zajecia tematyczne oraz spotkania integracyjne.
6) Aktywnosci poza siedzibg Klubu.

8. Zaktada sie rotacyjny udziat Uczestniczek/Uczestnikow w poszczegdlnych
zajeciach i aktywnosciach w oparciu o indywidualng sciezke wsparcia.

9. Realizator zadania zastrzega sobie prawo do aktualizowania indywidualnej
Sciezki wsparcia w toku realizacji wsparcia.

10. Uczestniczki/Uczestnicy Klubu Seniora majg mozliwos$ci korzystania z gier
planszowych i ksigzek, zakupionych w celu organizacji czasu wolnego.

11.Prace wykonane przez Uczestniczki/Uczestnikow w ramach zajec¢ realizowanych
w Klubie Seniora nie stanowig ich wtasnosci i pozostajg w dyspozycji Klubu.

12.Przystgpienie do zajec¢, warsztatow i innych aktywnosci jest rwnoznaczne
z zapewnieniem ze strony Uczestniczki/Uczestnika Projektu, ze stan jej/jego
zdrowia pozwala na udziat w danej formie aktywnosci. Uczestniczka/ Uczestnik
powinna/ powinien powstrzymac sie od udziatu w zajeciach, warsztatach i innych
wydarzeniach, jezeli istniejg co do tego jakiekolwiek przeciwwskazania, przede
wszystkim zdrowotne oraz w powyzszym zakresie bierze udziat w ww.
aktywnosciach na wtasng odpowiedzialnosc.

13.0soby, ktore majg watpliwosci, czy ze wzgledu na swoj stan zdrowia mogg
uczestniczy¢ w proponowanych zajeciach, warsztatach i innych aktywnosciach,
powinny zasiegng¢ uprzedniej porady lekarskiej w tym zakresie.

14.Realizator zadania nie ubezpiecza Uczestniczek/ Uczestnikdw Klubu Seniora od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

15.Realizator zadania i Lider Projektu nie ponoszg odpowiedzialnosci za kontuzje,
nieszczesliwe wypadki oraz szkody w mieniu, ktére mogg wystgpi¢ w zwigzku z
uczestnictwem w zajeciach, warsztatach i innych aktywnos$ciach organizowanych
w ramach Klubu Seniora.

16.Klub Seniora nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy osobiste, sprzet, gotowke
ani dokumenty przyniesione przez Uczestniczki/Uczestnikow do placowki.

§ 7. Postanowienia koncowe

1. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu rekrutacji i udziatu w Klubie
Seniora nalezy do Lidera Projektu oraz Realizatora zadania i jest wigzgca dla
Kandydatek/Kandydatow i Uczestniczek/Uczestnikdw.

2. Regulamin obowigzuje przez caty okres dziatalnosci Klubu Seniora w ramach
Projektu.

3. Lider Projektu oraz Realizator zadania zastrzega sobie prawo do wprowadzania
zmian w Regulaminie rekrutacji i udziatu w Klubie Seniora, o czym zobowigzany
jest informowac za posrednictwem stron internetowych wskazanych w § 1 ust. 10.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem wszelkie decyzje
podejmuje Lider Projektu oraz Realizator zadania.
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Zataczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy do udziatu w Klubie Seniora.

2. Wzor karty oceny stanu osoby wg skali Barthel.

3. Deklaracja uczestnictwa w Klubie Seniora.

4. Oswiadczenie opiekuna faktycznego.

5. Wzor indywidualnej Sciezki wsparcia.

6. Wzér oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w Klubie Seniora.

7. Klauzula informacyjna RODO dla uczestnika indywidualnego projektu -

Instytucji Posredniczgcej oraz Instytucji Zarzgdzajgce;j
8. Klauzula informacyjna RODO Miasta todz
9. Klauzula informacyjna RODO Fundacji 4Future
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