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Zatqcznik nr 11 do umowy tréjstronnej
0 zorganizowanie stazu

UMOWA O WYKONYWANIE OBOWIAZKOW OPIEKUNA STAZU

zawarta W Ltodzi W dniu .....eeeeeeiiiiiecee e, roku pomiedzy:

Miastem todz z siedzibg w todzi, ul. Piotrkowska 104, 90-926 tddz, bedgcym Partnerem projektu
»Razem fatwiej — rewitalizacja spoteczna i aktywizacja zawodowa” reprezentowanym przez:

Pana Stawomira Granatowskiego — p.o. Dyrektora Biura Rewitalizacji i Mieszkalnictwa w
Departamencie Rewitalizacji i Sportu Urzedu Miasta todzi (na podstawie Zarzgdzenia Nr 4505/VI11I/20
Prezydenta Miasta todzi z dnia 06.07.2020 r.),

zwanym dalej ,,Miastem”,

a
................................................................ , prowadzacym dziatalnos¢ gospodarczg pod firma:
................................................................................ zamieszkatg/lym W .....covevviiieicieecee e PPZY
Ul e, PESEL: .ot , postugujacy sie numerami REGON
.......................... y NIP e, ZWANYM W dalszej czesci umowy ,,Opiekunem stazu” lub
,Stazodawcy”
0 nastepujacej tresci:
Majgc na wzgledzie, Ze:

- Stazodawca zawart z Miastem dnia ............ umowe tréjstronng o zorganizowanie stazu nr ........

(zwanq dalej ,,Umowq o staz”);

- Opiekun stazu bedgc na gruncie Umowy o staz Stazodawcq, jest zobowigzany zapewnic
Stazystce/scie wtasciwe wykonywanie opieki;

- Stazodawca w ramach prowadzonej przez siebie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej nie
zatrudnia zadnego pracownika, dlatego nie ma mozliwosci wyznaczenia innego opiekuna stazu

Strony postanowity zawrzec niniejszqg umowe o nastepujgcej tresci:

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest ustalenia zasad wykonywania przez Stazodawce czynnosci
zwigzanych z petnieniem przez niego funkcji opiekuna stazu i zasad ich rozliczania.
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2. Stazodawca zobowigzuje sie na czas trwania stazu, okreslonego Umowg o staz, petni¢ w
ramach prowadzonej przez siebie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, role Opiekuna stazu
nad nastepujgcym/mi 0S0bamMi: ...ccocoeeeeiieececee s , zwanymi dalej w umowie
»Stazystg”.

3. Stazodawca o$wiadcza, ze nie zatrudnia zadnego pracownika. W przypadku zmiany tej sytuacji,
po zawarciu niniejszej umowy, zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania o tym
fakcie Miasto.

§2

1. Opiekun stazu zobowigzany jest zapewni¢ prawidtowg realizacje stazu przez Stazyste poprzez
monitorowanie stworzonego stanowiska pracy oraz wspieranie Stazysty w wykonywaniu
powierzonych zadan tak, aby mdgt on doskonali¢ i rozwija¢ umiejetnosci zawodowe zgodnie z
kierunkiem szkolenia zawodowego i charakterem pracy na okreslonym w Umowie o staz
stanowisku.

2. W szczegdlnosci Opiekun stazu zobowigzany jest do:

a) udzielania Stazyscie wskazéwek i pomocy w wypetnianiu powierzonych zadan,

b) wprowadzenia Stazysty w zakres obowigzkéw oraz zapoznania z zasadami
i procedurami obowigzujgcymi u Stazodawcy,

¢) monitorowania realizacji przydzielonego w programie stazu zakresu obowigzkdéw
i celéw edukacyjno-zawodowych,

d) udzielania informacji zwrotnej Stazyscie na temat osiggnie¢ wynikdw i stopnia
realizacji zadan,

e) uzupetniania dokumentacji zwigzanej z wykonywaniem stazu, ktére wynikajg z Umowy
o staz oraz Regulaminu Organizacji Stazy Zawodowych, w tym witasciwego, zgodnego
z prawdg uzupetniania dziennika stazu.

3. Opiekun stazu oswiadcza, ze obowigzki wskazane w ust. 1 i 2 nie bedg kolidowac
z wykonywanymi przez niego obowigzkami stuzbowymi.

4. W przypadku urlopu, czasowe] niezdolnosci do pracy, zwolnienia lub w innym przypadku
nieobecnosci, Opiekun stazu bezzwtocznie powiadomi o tym Miasto i ustali z nim zasady
wykonywania pracy przez Stazyste pod jego nieobecnosé.

§3

1. Z tytutu wykonywania obowigzkéw Opiekuna stazu, Opiekunowi stazu przystugiwac bedzie
dodatek na zasadach okreslonych niniejszg umowa.

2. Za petnienie obowigzkéw opiekuna staiu przez okres jednego peftnego miesigca
kalendarzowego, rozumianego jako przepracowane wszystkie dni robocze w danym miesiacu,
dodatek wynosi do 500 zt brutto.
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3. Dodatek, o ktdrym mowa w ust. 2 ulegnie proporcjonalnemu zmniejszeniu w przypadku braku
wykonywania obowigzkéw opiekuna stazu m.in. w przypadkach okreslonych w § 2 ust. 4.

4. Zaptfata dodatku nastgpi na podstawie prawidtowo wystawionej wewnetrznej noty
obcigzeniowej, w terminie 30 dni kalendarzowych po zakornczeniu miesigca kalendarzowego,
w ktérym odbywat sie staz, pod warunkiem przekazania do Miasta kompletnych i prawidtowo
wypetnionych dokumentéw w terminie 3 dni roboczych po zakoriczeniu danego miesiaca,
z zastrzezeniem postanowien ust. 6 ponizej.

5. Opiekun stazu wystawi ostatniego dnia danego miesigca wewnetrzng note obcigzeniowa. Do
noty obcigzeniowej Opiekun stazu zobowigzany jest ztozy¢ dokumentacje wskazujgcg dane
0s0b uczestniczacych w stazu, czas odbywania stazu i petnienia funkcji opiekuna, deklaracje
prowadzanie dziatalnosci gospodarczej wraz ze wskazaniem obszaru tej dziatalnosci oraz
deklaracjg wypetnienia wszystkich funkcji wynikajgcych z zakresu obowigzkéw Opiekuna stazu,
przedtozone zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszej umowy. Ponadto warunkiem wyptaty
dodatku jest ztozenie Dziennika stazu zawodowego, w ktérym wskazano Stazodawce jako
Opiekuna stazu.

6. Miasto zastrzega, ze w przypadku braku $rodkéw na rachunku projektowym, srodki zostang
wyptacone niezwtocznie po otrzymaniu transzy dofinansowania.

§4

Umowa obowigzuje przez czas trwania stazu okreslonego Umowag o staz.
Miasto zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym
w nastepujacych przypadkach:
a) naruszenia przez Stazodawce postanowien niniejszej umowy, w szczegdlnosci
niezrealizowanie warunkéw i programu odbywania stazu,
b) wypowiedzenia umowy o staz.

3. Zmiana tresci umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane bedg w formie
pisemnej.

5. Kazda ze stron niniejszej umowy oswiadcza i zapewnia, Zze na dzien podpisania niniejszej
umowy:

a) posiada petne prawo i upowaznienie do zawarcia i wykonania niniejszej umowy;
b) nie istniejg zadne zobowigzania umowne ani inne zobowigzania, ktore
uniemozliwiatyby stronie wykonanie niniejszej umowy;

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego, Kodeksu Pracy oraz odpowiednie przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

7. Wszelkie spory powstate na tle realizacji niniejszej umowy strony bedg rozwigzywac w sposéb
polubowny. W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad
wtasciwy miejscowo dla siedziby Miasta.
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8. Umowa zostata sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

Miasto:

(czytelny podpis osoby upowaznionej, piecze¢ firmowa)

Opiekun stazu

(czytelny podpis osoby upowaznionej, piecze¢ firmowa)

Zalacznik:
1. Deklaracja Opiekuna stazu (wniosek o zaptate dodatku)

Projekt ,,RAZEM tATWIEJ — REWITALIZACJIA SPOLECZNA | AKTYWIZACIA ZAWODOWA”
wspdtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego 2014-2020



