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Zatqcznik Nr 3 do umowy tréjstronnej
0 zorganizowanie stazu

LISTA OBECNOSCI
Lista obecnosci Stazystki/ty za miesigc:
pieczgtka Stazodawcy | ettt
miesigc, rok
Imie i nazwisko Stazystki/ty
Dzien . . . UWAGA
m-ca Podpis Stazystki/ty
1. Lista obecnosci powinna by¢ prowadzona na biezaco i
2. przechowywania w miejscu odbywania stazu.
3 Musi by¢é wypetniona w sposéb czytelny. Brak danych,
pieczatek, niekompletne lub niezgodne z przyjetym
4. oznaczeniem uzupetnienie listy moze spowodowac
S. op6znienie w wyptacie stypendium.
6.
7. Oznaczenia:
8. NN — nieobecnosé nieusprawiedliwiona
NU — nieobecnos$¢ usprawiedliwiona
9. Ch — choroba potwierdzona zwolnieniem lekarskim
10. NDW - nalezny dzien wolny
11. Dni wolne od pracy, poza NDW, nalezy wykreslic z listy
12.
13. * Dni wolne NWD przystugujq w wymiarze 2 dni po uptywie
kazdych 30 dni kalendarzowych odbywania stazu (w okresie
14. pierwszych 30 dni odbywania stazu dni wolne nie przystugujg!)
15.
16. Liste obecno$ci w oryginale nalezy dostarczy¢ do Miasta
17, do 3 dnia roboczego po zakonczeniu danego miesigca
kalendarzowego wraz z harmonogramem czasu pracy na
18. kolejny m-c, ewentualnymi wnioskami o nalezne dni
19. wolne oraz miesiecznym dziennikiem stazu.
20.
21. W przypadku koniecznosci zmiany na liscie, nalezy
22 przekresli¢ btedny wpis i po dokonaniu poprawy
- potwierdzi¢ jg podpisem i pieczatka.
23.
24.
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25.

26.

Potwierdzenie obecnosci Stazystki/ty na stazu przez
Stazodawce:

27.

28.

29.

Data i czytelny podpis osoby upowaznionej

30.

31.
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