@ . . **
Eld?g uégsekie promuje Unia Europejska | " ™
P€) I.'DdeIE Europejski Fundusz Spoteczny LI

Program Regionalny

Projekt "Nowy zawo6d — nowa praca" jest wspéffinamany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramRagionalnego Programu
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Zatgcznik nr 2 do regulaminu rekrutacji
do projektu ,,Nowy zawdd — nowa praca”

KARTA OCENY FORMULARZA REKRUTACYJNEGO
.Nowy zawdd — nowa praca”’

Dane kandydatki

Numer formularza
Imi¢ | nazwisko

Dane kandydatki
Oswiadczam,ze z osob, ktorej formularz oceniam, nie pozostay stosunku faktycznym lu
prawnym mogcym budzé watpliwosci co do mojej bezstrondoi. W szczegolngi oswiadczam,
ze z 0sob, ktorej formularz oceniam nigdzy mnie zwjzek z tytutu:
* makenstwa,
* pokrewigistwa lub powinowactwa w linii prostej albo w litnocznej do drugiego stopnia,
* przysposobienia, opieki lub kurateli.
W razie powzicia przeze mnie informacji o istnieniu okolicZobopisanej wyej zobowgzuje Sie
do wykczenia s} od oceny aplikacji. Zobowkuje sie nie ujawnia informacji zwgzanych z
oceny formularza oraz do tegae dotae nalezytej starannéci dla zapewnienia, aby informagje
dotyczce ocenianego przeze mnie formularza nie zostalgkazane osobom nieuprawnionym.

O

Data...............oevveeen.... POAPIS 0SODY OCEMHAE). .. c.viveeie e

Ocena formalna formularza
Ztozony we wskazanym miejscu i terminie

L TAK I NIE

Kompletnie wypetniony
[ TAK LI NIE

Wypetniony w gzyku polskim, komputerowo

lub czytelnym pismem 1 TAK 1 NIE
Ponumerowane wszystkie strony oraz
podpisany czytelnie przez kandydata wraz z [ TAK 1 NIE

daty we wskazanych miejscach.

Realizator projektu:

1 ) Urzad Miasta todzi Biuro Promociji Zatrudnienia Al. Politechniki 32, 93-590 +6dz
H Departament Pracy, Edukaciji i Kultury i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej  tel.: 42 638 57 55
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Ocena formalna kandydatki

Ptet

'] Kobieta 1 M¢zczyzna

Zamieszkuje na obszarze Miasta todzi

U TAK "I NIE

Status na rynku pracy

[1 Osoba bezrobotna
[1 Osoba bierna zawodowo
(] Inne

Zapoznanie giz kandydatki z Regulaminem
rekrutacji i udziatu w projekcie

U TAK

Kryteria merytoryczne — za spe

Inienie kadego kryterium 1 pkt.

Spetnienie kryterium przynatgcego do
okreslonej grupy znajdujcej st w szczegolnie
trudnej sytuacji na rynku pracy (zgodnie z
Rozporadzeniem Ministra Infrastruktury i
Rozwoju z 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielan
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej v
ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020)

] kobieta w wieku 50 lat i wcej

] kobieta dtugotrwale bezrobotna
E
v [] kobieta z niepetnosprawfmami

] kobieta o niskich kwalifikacjach

Spetnieni kryterium bytej uczestniczki 1 TAK I NIE
projektéw z zakresu wytzenia spotecznego
realizowanego w ramach IX RPO WL na lata
2014-2020.
[l Pozytywny '] Negatywny

Wynik oceny formalngj |«

J&ili negatywna —

uzasadnienie:

Suma otrzymanych punktoy

<

Data ..................

......... Podpis osoby ocenjagj

Realizator projektu:
Urzad Miasta todzi
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Biuro Promociji Zatrudnienia
Departament Pracy, Edukaciji i Kultury i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej

Al. Politechniki 32, 93-590 t6dz
tel.: 42 638 57 55




